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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA N° 128-2019-UNACH
Chota, 25 de octubre del 2019
-

VISTO:

CartaN® 001-2019-CE-CONCURSO CAS 2019-VIII/UNACH, de fecha 25 de octubre de 2019: acuerdo de Sesién
Extraordinaria de Comisién Organizadora Nimero diecinueve (19), de fecha 25 de octubre de 201 9y,

CONSIDERANDO:

profesores, alumnos y graduados. (...). Cada universidad es auténoma en su régimen normativo, de gobierno,
= |jacadémico, administrativo y econémico. Las universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la
Constitucion y de las leyes.

Que, la Ley Universitaria, Ley N° 30220, en su articulo 8° establece que, el Estado reconoce la autonomia
universitaria. La autonomia inherente a las universidades se ejerce de conformidad con lo establecido en la
Constitucion, la presente ley y demés normas aplicables. Esta autonomia se manifiesta en los siguientes
regimenes 8.4) administrativo, implica la potestad autodeterminativa para establecer los principios, técnicas y
practicas de sistemas de gestion, tendientes a facilitar la consecucion de los fines de la institucion Universitaria,
incluyendo las de organizacion y administracion del escalafon de su personal docente y administracion.

Que, la Ley del Procedimiento Administrativo General, Ley N° 27444, en el articulo IV del Titulo Preliminar
establece que son principios del procedimiento administrativo, Principio de legalidad.- Las autoridades
administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que les
estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los cuales les fueron conferidas, Lo que significa que la actuacion
de las autoridades de las entidades de la administracion plblica, como la Universidad Nacional Auténoma de
Chota, deben enmarcar su accionar en lo estipulado en las facultades y funciones conferidas en la Constitucion,
la ley y las normas administrativas.

Que, la Ley Marco del Empleo Pblico, Ley N° 28175, en su articulo 5° establece que, El acceso al empleo
publico se realiza mediante concurso piblico y abierto, por grupo ocupacional, en base a los méritos y capacidad
de las personas, en un régimen de igualdad de oportunidades.

Que, el Reglamento Interno de Trabajo de la Universidad Nacional Auténoma de Chota, aprobado mediante
Resolucion N° 188-2015-C.0.JUNACH, de fecha 19 de Mayo de 2015, en el Articulo 14° consigna que, /a
docencia universitaria y la labor administrativa constituyen ejercicio de la funcion pablica, por ello el ingreso a la
Universidad para dichas funciones se realiza por concurso publico.

Que, mediante Resolucion de Comision Organizadora N° 086-2019-UNACH, de fecha 04 de octubre de 2019,
se aprob las Bases y Términos de Referencia (TDRs) del Concurso Piblico de Méritos para la Contratacion de
Personal Bajo la Modalidad del Contrato Administrativo de Servicios CAS 2019- VIl de la Universidad Nacional
Auténoma de Chota.

Que, mediante Resolucion de Comision Organizadora N° 087-2019-UNACH, de fecha 04 de octubre de 2019,
se conformd la comisién evaluadora que conduzca el Concurso Plblico de Méritos para la Contratacion de
Personal Bajo la Modalidad del Contrato Administrativo de Servicios CAS 2019- VIl de |a Universidad Nacional
Autonoma de Chota, integrados por: Abog. Mg. Ivan Leon Morales, como Presidente; Abog. Ledy del Rosario
Tantalean Diaz, Secretario; y, el CPC. José Roberto Sialer Santisteban, Vocal.
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Que, mediante Resolucion Presidencial N° 020-2019-UNACH, de fecha 22 de octubre de 2019, se encargo el
Despacho Presidencial de la Universidad Nacional Autonoma de Chota, al Dr. Manuel Fernando Coronado Jorge
Vicepresidente Académico, por los dias 23, 24 y 25 de octubre de 2019.

Que, mediante Carta N° 001-2019-CE-CONCURSO CAS 2019-VIIIIUNACH, de fecha 25 de octubre de 2019 la
Secretaria y el Vocal de la Comisién de Evaluacion del Concurso Publico de Méritos para la Contratacion de
Personal Bajo la Modalidad del Contrato Administrativo de Servicios CAS 2019~ VIII de la Universidad Nacional
Autonoma de Chota, informan que me mesrito al articulo 16° de las bases, el jurado evaluador no puede instalarse
en sesion permanente por ausencia del Presidente de |a Comision Evaluadora, para dar inicio al presente
Concurso Publico de Méritos para la Contratacion de Personal bajo la Modalidad de Contrato Administrativo de
Servicios CAS 2019-VIII-UNACH, de acuerdo al cronograma establecido, toda vez que segin certificado medico
N°® 103319, de fecha 25 de octubre de 2019, emitido por el Médico Cirujano Juan W. Ticlla Vasquez y visado por
el Hospital José H. Soto Cadenillas — Chota, ha sido internado por emergencia, certificado médico que ha sido
alcanzado por el Ing. Jamer Moisés Delgado Pérez, Director de la Direccion General de Administracién - UNACH.

Que, en Sesion Extraordinaria de Comision Organizadora Numero Diecinueve (19), de fecha 25 de octubre de
2019, mediante Acuerdo de Comision Organizadora N° 688-C.0.UNACH, aprueba reconformar la comision
evaluadora que conduzca el Concurso Piblico de Méritos para la Contratacion de Personal Bajo la Modalidad
del Contrato Administrativo de Servicios CAS 2019— VIII de la Universidad Nacional Auténoma de Chota,
integrados por: Mg. Jamer Moisés Delgado Pérez, como Presidente: Abog. Ledy del Rosario Tantalean Diaz,
Secretario; y, el CPC. José Roberto Sialer Santisteban, Vocal

Que, de conformidad con el Articulo 62° de Ia Ley Universitaria N° 30220 y el Articulo 17° del Estatuto de la
Universidad Nacional Autonoma de Chota.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: RECONFORMAR la Comision Evaluadora que conduzca el Concurso Publico de Méritos
para la Contratacion de Personal Bajo la Modalidad del Contrato Administrativo de Servicios CAS 2019- VII| de
la Universidad Nacional Auténoma de Chota, como se detalla a continuacion:

v’ Mg. Jamer Moisés Delgado Pérez - Presidente.
v" Abog. Ledy del Rosario Tantalean Diaz : Secretario.
v CPC. José Roberto Sialer Santisteban : Vocal,

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR a los integrantes de la Comision Evaluadora, para conocimiento v fines
pertinentes.

ARTICULO TERCERO: DEJAR SIN EFECTO todo acto administrativo que se opongan ala presente Resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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