_#yga,uc.a DEL PEgy,

Universidad Nacional Auténoma de Chota
Secretaria General
“Afo del Bicentenario, de la consolidaciéon de nuestra independencia, y de la
conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA N° 414-2024-UNACH
Chota, 17 de abril de 2024

VISTOS:

La Carta N° 060-2024-UNACH/VPI-II, de fecha 03 de abril de 2024; el Oficio N° 0166-2024-UNACH/VPI, de
fecha 05 de abril de 2024; el acuerdo de sesion ordinaria de Comision Organizadora, de fecha 11 de abril de
2024, y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 18° de la Constitucion Politica del Pert, La universidad es la comunidad
de profesores, alumnos y graduados. (...). Cada universidad es autbnoma en su régimen normativo, de
gobiemno, académico, administrativo y econémico. Las universidades se rigen por sus propios estatutos en el
marco de la Constitucion y de las leyes.

Que, la Ley Universitaria, Ley N°® 30220, en su articulo 8° establece que, el Estado reconoce la autonomia
universitaria. La autonomia inherente a las universidades se ejerce de conformidad con lo establecido en la
Constitucion, la presente ley y demas normas aplicables.

Que, la Ley N° 30220, Ley Universitaria, en el articulo 7°, establece como funciones de la universidad, entre
otros: la formacion profesional, la investigacion, la extension cultural y proyeccion social, en los ambitos que les
corresponde.

Que, mediante Carta N° 060-2024-UNACH/V/PI-II, de fecha 03 de abril de 2024, el director del Instituto de
Investigacion presenta el plan de trabajo denominado “Fortalecimiento de competencias investigativas y
culturales de la comunidad universitaria de la UNACH-2024", para su aprobacion bajo acto resolutivo.

Que, con Oficio N° 0166-2024-UNACH/VPI, de fecha 05 de abril de 2024, la Vicepresidencia de Investigacion,
en mérito a lo solicitado, por Carta N® 060-2024-UNACH/VPI-II, adjunta el plan de trabajo denominado
Fortalecimiento de competencias investigativas y culturales de la comunidad universitaria de la UNACH-2024",
dirigido al personal docente de las cinco escuelas profesionales, investigadores RENACYT, Grupos de
Investigacion, personal administrativo y graduados, el cual busca mejorar las practicas en investigacion con la
participacion de la comunidad universitaria; para su aprobacion mediante acto resolutivo.

Que, de conformidad con el articulo 62° de la Ley Universitaria N° 30220 y el articulo 24° del Estatuto de la
Universidad Nacional Auténoma de Chota.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR, el Plan de Trabajo de la actividad: ~ Fortalecimiento de competencias
investigativas y culturales de la comunidad universitaria de la UNACH-2024", de acuerdo a la propuesta
presentada, la cual forma parte de la presente resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

o 51 Dr. Carle ‘.-:; are7 Sanchez
PRESIWENCS o /' Presidente de la Coffision Organizadora
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AUTORIDADES UNACH:

DR. CARLOS RAFAEL SUAREZ SANCHEZ
Presidente de la Comision Organizadora
Universidad Nacional Auténoma de Chota.
UNACH

Dr. VALENTIN VICTOR PAREDES OLIVA
Vicepresidente Académico
Universidad Nacional Auténoma de Chota.
UNACH

Dra. MERCEDES MARLENI BARDALES SILVA
Vicepresidente de Investigacion
Universidad Nacional Auténoma de Chota.
UNACH

RESPONSABLES

UNACR Dr. Thony Arce Saavedra

Director del Instituto de Investigacion

M. Sc. Tony Steven Chuquizuta Trigoso
Director de Innovacion y Trasferencia Tecnolégica

Ing. Lusmenia Ruiz Mejia
Especialista Administrativo del Instituto de Investigacion

Ing. Yennifer Lisbeth Rufasto Peralta
Especialista en Formulacién de Proyectos de Investigacion

Lic. Lorena Isamar Gonzalez Zarate
Asistente Administrativo
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INTRODUCCION

La Universidad Nacional Autonoma de Chota (UNACH), fue creada por Ley
N°29531, del 11 de mayo del 2010; es persona juridica, de derecho publico, sin fines
de lucro, con autonomia académica, econémica, normativa y administrativa, conforme
a ley; iniciando su funcionamiento el 22 de marzo de 2013 mediante Resolucion
N°208-2013.

Asi mismo, la UNACH es una Institucion Publica de Educacion Superior
Universitaria que, desde su creacién, apuesta al desarrollo de la region y del pais con
la formacion de profesionales competitivos, para ello debe crear, adaptar y aplicar
nuevos modelos de ensefianza, investigacion, innovacién, organizacioén, gestion y
desarrollo, incorporando la filosofia de la calidad, mejora continua, enfoque en
resultados y busqueda de la excelencia.

m' En ese sentido, el Instituto de Investigacion, como dependencia de la
Vicepresidencia de Investigacion, tiene como una de sus funciones ‘promover y
apoyar la ejecucion de eventos como capacitaciones, actualizaciones y
perfeccionamiento de la comunidad universitaria inmersos en el desarrollo de la
investigacion, aspectos metodolégicos y técnicos relacionados con la investigacion”, el
mismo que se especifica en el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) del
afio 2021.

UNACY

Ante ello, el Instituto de Investigacion desarrollara “Fortalecimiento de
Competencias Investigativas y Culturales de la Comunidad Universitaria de la UNACH
- 2024", en aras de contribuir con la investigacién en nuestra casa superior de
estudios la Vicepresidencia de Investigacion, a través del Instituto de Investigacion
viene promoviendo el desarrollo de capacitaciones.
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L FINALIDAD
Las actividades de “Fortalecimiento de Competencias Investigativas y

Culturales de la Comunidad Universitaria de la UNACH - 2024”, promovido desde el
Instituto de Investigacién, perteneciente a la Vicepresidencia de Investigacién tiene
como fin promover y apoyar la ejecucion de eventos como capacitaciones,
actualizaciones y perfeccionamiento de la comunidad universitaria de la UNACH
inmersos en el desarrollo de la investigacion, aspectos metodolégicos y técnicos
relacionados con la investigacion.

. OBJETIVO

21. Objetivo general

e Fortalecer competencias investigativas y culturales de la comunidad
universitaria, con el fin de promover perfeccionamiento de la comunidad
universitaria de la UNACH inmersos en el desarrollo de |a investigacion basica,
aplicada y de desarrollo tecnolégico.

Objetivo especifico
Promover el desarrollo de eventos como capacitaciones, actualizaciones vy
perfeccionamiento de la comunidad universitaria inmersos en el desarrollo de la
investigacion.

ll. BASE LEGAL

a) Ley Universitaria, Ley N.° 30220.

b) Ley General de Educacion, Ley N°28044

c) Ley N.°29531, Ley de Creacién de la Universidad Nacional Autdonoma de Chota.

d) Resolucién N°395-2018-C.O./UNACH, que Aprueba Reglamento Especifico del
Procedimiento Disciplinario para Docentes Universitarios de la Universidad
Nacional Auténoma de Chota.

e) Resolucion de Comisién Organizadora N°343-2021-UNACH, que Aprueba el
Estatuto de la Universidad Nacional Autonoma de Chota.

f) Resolucidn de Comision Organizadora N°345- 2021-UNACH, que Aprueba el
Reglamento de Organizacion y Funciones.

g) Resolucién de Comision Organizadora N°399-2021-UNACH", que Aprueba la
Directiva Denominada “Normas para la Formulacién, Aprobacion y Actualizacion
de Documentos Normativos Internos de la Universidad Nacional Auténoma de
Chota”.

h) Resolucién de Comision Organizadora N°105-2023-UNACH, que Aprueba las
“Lineas de Investigacién Actualizadas de la Universidad Nacional Auténoma de
Chota”.

i) Plan Estratégico Institucional (PEI) 2022-2026, Aprobado Mediante
RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA Ne 129-2022-UNACH, el 10 de
marzo de 2022

IV. AMBITO DE APLICACION

El desarrollo de las actividades de “Fortalecimiento de Competencias
Investigativas y Culturales de la Comunidad Universitaria de la UNACH - 2024", sera
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impartido de forma online y/o presencial, todos los participantes (docentes,
estudiantes y graduados) deben respetar las normas y/o de los organizadores
durante la sesion. Las actividades de “Fortalecimiento de Competencias
Investigativas y Culturales de la Comunidad Universitaria de la UNACH - 2024,
estara dirigido a:

e Estudiantes y docentes de las cinco escuelas profesionales de la UNACH.

o Investigadores RENACYT de la UNACH.

e Grupos de Investigacion de la UNACH.

e Administrativos.

e Graduados.

V. CONTENIDO

La UNACH, Institucién Publica de Educacion Superior Universitaria que desde
su creacién, apuesta al desarrollo de la regién y del pais, propiciando una cultura de
innovacion en la mejora continua en procesos de investigacion bajo el evento
académico de “Fortalecimiento de Competencias Investigativas y Culturales de la
Comunidad Universitaria de la UNACH - 2024", que es un evento que busca mejorar
las practicas en investigacion con la participacion de la comunidad universitaria

. (docentes, estudiantes, investigadores RENACYT, Grupos de Investigacion)
DIRECEION organizado por la UNACH.

UNpcH

5.1. Organizacion
5.1.1 Organizadores

Responsables
* Dr. Thony Arce Saavedra
« M. Sc. Tony Steven Chuquizuta Trigoso

Comité de honor

«  Dr. Carlos Rafael Suarez Sanchez

«  Dr. Valentin Victor Paredes Oliva

+  Dra. Mercedes Marleni Bardales Silva

Comision de logistica

* Ing. Lusmenia Ruiz Mejia
« Ing. Yennifer Lisbeth Rufasto Peralta

Comision de inscripcion del evento
» Lic. Lorena Isamar Gonzalez Zarate
* Ing. Lusmenia Ruiz Mejia

Comisién de informe y certificados del evento
» Lic. Lorena Isamar Gonzalez Zarate
Ing. Yennifer Lisbeth Rufasto Peralta
« Ing. Lusmenia Ruiz Mejia
» Lic. Alindor Vasquez Mejia
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5.3. Aspecto Administrativo: Costo Capacitacion

e La parte operativa — logistica del evento a desarrollar sera autofinanciado, y no
se utilizara recurso alguno de la Universidad.

e El enlace para el desarrollo de la actividad se socializara dias antes de la fecha
del evento.

5.4. Resolucion

Estard a cargo la oficina que corresponda de acuerdo con la aprobacion del
presente plan. Se brindara resoluciones y/o certificados para los Ponentes y
Organizadores del evento y de acuerdo con la naturaleza de su participacion.

VL. RESPONSABILIDADES
Las instancias responsables del cumplimiento del presente plan de trabajo son la
Vicepresidencia de Investigacion UNACH, Instituto de Investigacion.

DIRE SCION
UNacH

Vil. BIBLIOGRAFIA

Resolucion de Comision Organizadora N°399-2021-UNACH", que aprueba la
Directiva denominada “Normas para la formulaciéon, aprobaciéon y actualizacién de
documentos normativos internos de la Universidad Nacional Auténoma de Chota”.



