ARPUBLICA DEL prg,

Universidad Nacional Auténoma de Chota
Secretaria General
"Anfo de la unidad, la paz y el desarrollo”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA N° 716-2023-UNACH
Chota, 11 de diciembre de 2023

VISTOS:

La carta presentada el 10 de noviembre de 2023; la Carta N° 425-2023-UNACH/DGA-URH, de fecha 20 de
noviembre de 2023, el acuerdo de sesion ordinaria de Comision Organizadora, de fecha 06 de diciembre de
2023y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 18° de la Constitucion Politica del Pert, La universidad es la comunidad
de profesores, alumnos y graduados. (...). Cada universidad es auténoma en su régimen nommativo, de
gobierno, académico, administrativo y econémico. Las universidades se rigen por sus propios estatutos en el
marco de la Constitucion y de las leyes.

Que, la Ley Universitaria, Ley N° 30220, en su articulo 8° establece que, e/ Estado reconoce la autonomia
universitaria. La autonomia inherente a las universidades se ejerce de conformidad con lo establecido en Ia
Constitucion, la presente ley y deméas normas aplicables.

Que, mediante carta presentada el 10 de noviembre de 2023, el -docente Carlos Evitt Tapia Idrogo, formula
renuncia al cargo de docente contratado de la Escuela Profesional de Contabilidad, con efectividad al 14 de
noviembre de 2023.

Que, a través de la Carta N° 425-2023-UNACH/DGA-URH, de fecha 20 de noviembre de 2023, el jefe de la
Unidad de Recursos Humanos, informa que el docente Carlos Evitt Tapia Idrogo, ha formulado renuncia a la
plaza de docente contratado (DC B1) desde el 14 de noviembre de 2023; luego de analisis, solicita que se
acepte la renuncia del referido docente con eficacia anticipada desde el 14 de noviembre de 2023,

Que, de conformidad con el articulo 62° de la Ley Universitaria N° 30220 y el articulo 24° del Estatuto de la
Universidad Nacional Autdnoma de Chota.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: ACEPTAR, la renuncia del docente Carlos Evitt Tapia ldrogo, a la plaza de docente
contratado (DC B1) de la Universidad Nacional Autonoma de Chota, con eficacia anticipada, desde el 14 de
noviembre de 2023.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

C.c.
RR.HH.
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Archivo




