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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA N° 597-2022-UNACH
15 de setiembre de 2022

VISTO:

Informe N° 0472-2022-EF/50.06, de fecha 09 de setiembre de 2022; Oficio N° 0311-2022-EF/50.06, de fecha 09
de setiembre de 2022; Informe N° 096-2022-UNACH/DGA-URH, de fecha 14 de setiembre de 2022; Informe Legal
N°® 102-2022-OAJ-UNACH/MLCF, de fecha 15 de setiembre de 2022; Informe N° 756-2022-UNACH/OPP, de
fecha 15 de setiembre de 2022; Oficio N° 634- 2022-UNACH/VPAC, de fecha 15 de setiembre de 2022; Acuerdo
de Sesion Ordinaria Virtual de Comision Organizadora NUmero veinticuatro (24), de fecha 15 de setiembre de
2022;y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 18° de la Constitucion Politica del Per(, la universidad es la comunidad de
profesores, alumnos y graduados. (...). Cada universidad es auténoma en su régimen normativo, de gobierno,
académico, administrativo y econdmico. Las universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la
Constitucion y de las leyes.

Que, la Ley Universitaria, Ley N° 30220, en el articulo 3° establece que, la Universidad es una comunidad
académica orientada a la investigacion y a la docencia, que brinda una formacion humanistica, cientifica y
tecnolégica con una clara conciencia de nuestro pais como realidad multicultural. Adopta el concepto de educacién
como derecho fundamental y servicio publico esencial, y esta integrada por docentes, estudiante y graduados,
precisando que las universidades publicas son personas juridicas de derecho publica. Asimismo, el articulo 8° de
la Ley establece que el Estado reconoce la autonomia universitaria, la cual se ejerce de conformidad con lo
establecido en la Constitucién, la Ley y demas normativa aplicable, y se manifiesta en los regimenes normativo,
de gobierno, académico, administrativa y econoémico.

Que, el articulo 79° de la Ley Universitaria, referido a las funciones de los docentes, establece que, los docentes
universitarios tienen como funciones la investigacion, el mejoramiento continuo y permanente de la ensefianza, la
proyeccion social y la gestion universitaria, en los ambitos que le corresponde; asi mismo, en el articulo 83° del
mismo cuerpo normativo, estipula que la admisién a la carrera docente se hace por concurso publico de méritos.
Tiene como base fundamental la calidad intelectual y académica del concursante conforme a lo establecido en el
estatuto de cada universidad.

Que el articulo 84° de la referida Ley estipula, que el periodo de nombramiento de los profesores ordinarios es de
tres (3) afios para los profesores auxiliares, cinco (5) para los asociados y siete (7) para los principales. Al
vencimiento de dicho periodo, los profesores son ratificados, promovidos o separados de la docencia a través de
un proceso de evaluacién en funcion de los méritos académicos que incluye la produccion cientifica, lectiva y de
investigacion. (...).

Que, la Ley Marco del Empleo Publico, Ley N° 28175, en su articulo 5° establece que, El acceso al empleo puiblico
se realiza mediante concurso publico y abierto, por grupo ocupacional, en base a los méritos y capacidad de las
personas, en un régimen de igualdad de oportunidades.

Que, en el articulo 137° del Estatuto de la Universidad Nacional Auténoma de Chota, estipula que: Son docentes
de la UNACH, los que realizan funciones de investigacion, mejoramiento continuo y permanente de la ensefianza,
la proyeccion social y la gestion universitaria en los &mbitos que le corresponden. La docencia en la Universidad
es carrera publica con las obligaciones y derechos que estipulan la Constitucion de la Republica, la Ley
Universitaria Ley N° 30220 y el presente Estatuto. Los docentes, cualquiera sea su categoria y dedicacion, estan
adscritos a un departamento académico.

Que, en el articulo 139° del Estatuto de la Universidad Nacional Autonoma de Chota, establece que: los docentes
ordinarios son los que ingresan a la carrera docente universitaria mediante concurso publico de méritos, aptitud
académica (clase magistral), conforme a Ley y el reglamento respectivo. (...).
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Que, mediante Resolucién de Comision Organizadora N° 369-2021-UNACH, de fecha 25 de octubre de 2021, se
aprobd el Reglamento de Ingreso a la Docencia Universitaria de la Universidad Nacional Auténoma de Chota.

Que, mediante Informe N° 0472-2022-EF/50.06, de fecha 09 de setiembre de 2022, la Directora de la Direccién
de Presupuesto Tematico, emite opinién favorable para que la UNACH realice el proceso de nombramiento de
docentes universitarios, en el marco del numeral 8.3 del articulo 8 de la Ley N° 31365, Ley de Presupuesto del
Sector Publico para el Afio Fiscal 2022, avalado por la Directora General de la Direccion General de Presupuesto
Publico, mediante Oficio N° 0311-2022-EF/50.06, de fecha 09 de setiembre de 2022.

Que, mediante Informe N° 096-2022-UNACH/DGA-URH, de fecha 14 de setiembre de 2022, la Jefa de la Unidad
de Recursos Humanos, emite opinién favorable para que se realice el Concurso Publico para Nombramiento
Docente 2022 de la UNACH.

Que, mediante Informe Legal N° 102-2022-OAJ-UNACH/MLCF, de fecha 15 de setiembre de 2022, el Jefe de la
Oficina de Asesoria Juridica, opina que es procedente la aprobacion de las Bases del Concurso Publico para
Nombramiento Docente 2022 de la UNACH mediante sesion de Consejo Universitario, previa disponibilidad
presupuestal.

Que, mediante Informe N° 756-2022-UNACH/OPP, de fecha 15 de setiembre de 2022, el Jefe de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto, emite opinién favorable de disponibilidad presupuestal para cumplir con la ejecucién
del concurso antes mencionado.

Que, mediante Oficio N° 634- 2022-UNACH/VPAC, de fecha 15 de setiembre de 2022, el Vicepresidente
Académico, manifiesta que con el visto bueno de su despacho y contando con los respectivos informes, hace llegar
las bases del Concurso Publico para Nombramiento Docente 2022, con la finalidad de su aprobacion mediante
acto resolutivo.

Que, en Sesién Ordinaria Virtual de Comision Organizadora Numero veinticuatro (24), de fecha 15 de setiembre
de 2022, aprueba las Bases del Concurso Publico para Nombramiento Docente de la Universidad Nacional
Auténoma de Chota 2022, Primera Convocatoria.

Que, de conformidad con el Articulo 59° de la Ley Universitaria N° 30220 y el Articulo 21° del Estatuto de la
Universidad Nacional Auténoma de Chota.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR las Bases del Concurso Publico para Nombramiento Docente de la Universidad
Nacional Auténoma de Chota 2022, Primera Convocatoria, el mismo que se adjunta y forma parte de la presente
Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Oficina de Tecnologias de la Informacion y a la Unidad de Recursos
Humanos, realizar la inmediata publicacién, para el inicio adecuado y segun cronograma del Concurso Publico
aprobado en el articulo precedente.

ARTICULO TERCERO: DEJAR SIN EFECTO todo acto administrativo que se oponga a la presente Resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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CONCURSO PUBLICO N° 001 — 2022 — UNACH

BASES DEL CONCURSO PARA NOMBRAMIENTO DOCENTE 2022

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Art. 1°. Objetivo

Establecer los lineamientos y procedimientos para seleccionar y nombrar como docentes
ordinarios universitarios a profesionales que cumplan con las disposiciones sefaladas en la
Ley Universitaria N° 30220, el Estatuto, Reglamento General, Reglamento de Ingreso a la

Docencia y las presentes Bases, para las plazas ofertadas por la Universidad Nacional
Auténoma de Chota, en adelante UNACH.

Art. 2° Base legal
a) Constitucion Politica del Pera.

b) Ley N° 30220 - Ley Universitaria.

c) Ley N° 28044 - Ley General de Educacion.

d) Ley N° 31365 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2022.
e) Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General.

f) Ley N°29531- Ley que crea la Universidad Nacional Auténoma de Chota.
g) Ley N° 31542- Ley que modifica el articulo 84 de la Ley 30220, Ley Universitaria, para

eliminar el limite de edad maxima para el ejercicio de la Docencia Universitaria.

h) Resolucion Viceministerial N° 042-2021-MINEDU, que reconforma la Comision

Organizadora de la Universidad Nacional Autbnoma de Chota.
i) Estatuto de la Universidad Nacional Autbnoma de Chota.
i) Reglamento General de la Universidad Nacional Auténoma de Chota.

k) Reglamento de Ingreso a la Docencia Universitaria de la Universidad Nacional Auténoma
de Chota.

) Ley26771y Decreto Supremo N° 021-2000-PCM- prohibicion de ejercer la facultad de
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m)

n)

p)

Q)

nombramiento y contratacion de personal en el sector publico en casos de parentesco.

Ley N° 29973 - Ley de Personas con Discapacidad.

Ley N° 29988 - Ley que establece medidas extraordinarias para el personal docente y
administrativo de instituciones educativas publicas y privadas, implicado en delitos de
terrorismo, apologia al terrorismo, delitos de violacion de la libertad sexual y delitos de
trafico ilicito de drogas; crea el registro de personas condenadas o procesadas por delito
de terrorismo, apologia del terrorismo, delitos de violacién de la libertad sexual y trafico

ilicito de drogas y modifica los articulos 36 y 38 del codigo penal.

Ley N° 31542 que modifica el Articulo 84 de la Ley 30220, Ley Universitaria, para eliminar

el limite de edad maxima para el ejercicio de la docencia universitaria.

Decreto Supremo N° 015-2022-SA, que prorroga la Emergencia Sanitaria declarada por
Decreto Supremo N° 008-2020-SA, prorrogada por Decretos Supremos N° 020-2020-
SA, N°027-2020-SA, N° 031-2020-SA, N° 009-2021-SA, N° 025-2021-SAy N° 003-2022-
SA. (del 29/08/2022 al 24/02/2023).

Decreto Supremo N° 108-PCM, Decreto Supremo que prorroga el Estado de Emergencia
Nacional declarado por el Decreto Supremo N° 016-2022- PCM, Decreto Supremo que
declara Estado de Emergencia Nacional por las circunstancias que afectan la vida y
salud de las personas como consecuencia de la COVID-19 y establece nuevas medidas
para el restablecimiento de la convivencia social, prorrogado por Decreto Supremo N°
030-2022-PCM, Decreto Supremo N° 041- 2022-PCM, Decreto Supremo N° 058-2022-
PCM, Decreto Supremo N° 076-2022-PCM y Decreto Supremo N° 092-2022-PCM; y
modifica el Decreto Supremo N° 016-2022- PCM. (del 29/08 al 30/09/2022).

Resolucion Viceministerial N° 076-2022-MINEDU, que norma el retorno a la prestacion
del servicio educativo, segun la modalidad autorizada en su licencia institucional, a partir

del semestre académico 2022-11.

Resolucion Viceministerial N° 094-2022-MINEDU, que modifica el articulo 3 de la
Resolucion Viceministerial N° 076-2022-MINEDU, que indica: “Las universidades
publicas y privadas, asi como las escuelas de posgrado, retornan a la prestaciéon del
servicio educativo de forma presencial, a partir del segundo semestre de 2022, de

acuerdo a las disposiciones vigentes.

Excepcionalmente y en el marco de la emergencia sanitaria causada por la COVID-19,
durante el segundo semestre de 2022 y hasta culminar los ciclos académicos iniciados

durante el 2022, las universidades publicas y privadas, asi como las escuelas de

Jr. José Osores N° 418 — Plaza de Armas - Chota ~ 3~



UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE CHOTA
Universidad Licenciada con Resolucién N° 160-2018-SUNEDU/CD

Vicepresidencia Académica
“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

posgrado pueden retornar a la presencialidad de forma gradual y progresiva, de acuerdo
con las disposiciones emitidas por la Superintendencia Nacional de Educacién Superior

Universitaria.
t) Resolucién de Consejo Directivo N° 066-2019-SUNEDU/CD.
u) Informe Legal N° 086-2022-OAJ-UNACH/MLCF.
Art. 3°. Namero de plazas

El nimero de plazas a concurso publico en la modalidad de nombramiento docente es:

Escuela Profesional — Categpna — Total
Principal Asociado Auxiliar
Ingenieria Civil 2 0 2 4
Contabilidad 1 0 0 1
Ingenieria Agroindustrial 0 0 1 1
Total 3 0 3 6

Art. 4°, Del ingreso ala docencia

a) Elingreso a la docencia ordinaria en la Universidad Nacional Autonoma de Chota, se
realizara por concurso publico de méritos de acuerdo a las disposiciones sefialadas en
la Ley N° 30220, en el Estatuto, Reglamento General de la Universidad Nacional
Auténoma de Chota, Reglamento General de Ingreso a la Docencia Universitaria y las
presentes Bases.

b) Cumplir con el perfil de la plaza a concurso publico estipulado en las presentes Bases.

Art. 5°. Requisitos

a) Para el gjercicio de la docencia universitaria como docente ordinario para la formacion
en el nivel de pregrado es obligatorio poseer Titulo Profesional y el Grado Académico de
Maestro o Doctor, conferidos por Universidades del pais o revalidados segun ley

debidamente inscritos en la SUNEDU.
b) El uso ilegal de grados o titulos implica la responsabilidad legal correspondiente.

¢) En caso de las profesiones que exigen ser inscritas y estar habilitadas en el colegio
profesional respectivo, necesariamente deberan presentar la constancia o certificado u

otro documento equivalente de habilidad vigente (impresa o digitalizada).
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Art. 6°. De los participantes

Para ser considerado como participante en el concurso a nombramiento a las diferentes
categorias, amparados en el articulo 83 de la Ley Universitaria 30220 (Admisién y Promocion
en la carrera docente), deberan cumplir con los siguientes requisitos, ademas de los

establecidos en el Art. 11 de las presentes bases:

a) Para ser profesor principal, se requiere titulo profesional, grado de Doctor el mismo que
debe haber sido obtenido con estudios presenciales, y haber sido nombrado antes como
profesor asociado. Por excepcién, podran concursar sin haber sido docente asociado a esta
categoria, profesionales con reconocida labor de investigacion cientifica y trayectoria

académica, con mas de quince (15) afios de ejercicio profesional.

La reconocida labor de investigacion cientifica se acredita con el cumplimiento de por

lo menos de una de las siguientes consideraciones:

e Uno (01) Articulo de Investigacion que se acredita con el link de la revista o el URL del
articulo, en caso de ser virtual; en caso de ser el articulo impreso, adjuntar la portada y su

contenido en PDF.

¢ Uno (01) Articulo Cientifico publicado en una revista indexada (Scopus, Web of Science,
Scielo, Ebsco y Wiley, Psycline, Latindex u otras), que se acredita con el link de la revista
o el URL del articulo cientifico en caso de ser virtual; en caso de ser el articulo impreso,

adjuntar la portada y su contenido en PDF.

e Uno (01) trabajo de investigacion concluido y realizado en universidades publicas o
privadas o en entidades académicas reconocidas a nivel nacional o internacional en calidad
de investigador o co-investigador. Se acreditard mediante certificado 0 constancia o

resolucion u otros documentos analogos.

Lareconocida trayectoria académica se acredita con el cumplimiento obligatorio de las

siguientes consideraciones:

e Haber realizado labor docente en universidades publicas y/o privadas, la misma que se
acreditara con constancias o certificados de trabajo o de prestacion de servicios o contratos
de naturaleza laboral o civil o resoluciones de designacion u otro documento, que acrediten
dicha labor por lo menos de un semestre o ciclo académico (cuatro meses) en

universidades.

e Tener mas de quince (15) afios de ejercicio profesional en entidades publicas o privadas,
el mismo que se contara desde la fecha de emisién del titulo profesional. Se acreditara

mediante constancias o certificados de trabajo o contrato de prestacion de servicios o
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contratos de naturaleza laboral o civil o resoluciones de designacién u otro documento,
donde se evidencie el cargo desempefiado, fecha de inicio y término del vinculo laboral.
En el ejercicio profesional se incluye la experiencia en la docencia universitaria. No se

evalla la experiencia profesional simultanea con la experiencia docente universitaria.

b) Para ser profesor auxiliar se requiere Titulo Profesional, Grado de
Maestro, y tener como minimo cinco (5) afios en el gjercicio

profesional.

El ejercicio profesional por mas de cinco (05) afios, que se contara desde la emision del titulo
profesional, se acreditara mediante constancias o certificados de trabajo o contrato de
prestacion de servicios o contratos de naturaleza laboral o civil o resoluciones de designacion
u otro documento, donde se evidencie el cargo desempefiado, fecha de inicio y término del
vinculo laboral. En el ejercicio profesional se incluye la experiencia en la docencia
universitaria. No se evalla la experiencia profesional simultdnea con la experiencia docente

universitaria.

CAPITULOII
DEL REQUERIMIENTO DE COBERTURA DE PLAZAS DOCENTES

Art. 7°. Del requerimiento

El Vicepresidente Académico, luego de contar con la autorizacién del MINEDU y MEF, se
reiine con la Comision Organizadora, para evaluar el cuadro de plazas para el Concurso
Publico de Méritos para Nombramiento de Personal Docente, brindado por la Oficina de

Recursos Humanos de la Universidad.
Art. 8°. De la aprobacién

La Comision Organizadora, en sesion en pleno evalla el cuadro de plazas, aprueba la relacion

de plazas y las Bases del presente concurso.
Art. 9°. De la convocatoria

La Comisién Organizadora realiza la convocatoria del Concurso para Nombramiento de
Personal Docente en la Universidad Nacional Autdnoma de Chota - 2022, para cubrir plazas
vacantes presupuestadas y designa el Jurado Evaluador. Las Bases y la convocatoria se
publican en la pagina web, vitrina institucional y en el aplicativo informativo de SERVIR.

Ademas, se publicara en un diario de circulacion nacional o regional.
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Art. 10°. De la inscripcion

a)

b)

d)

e)

El plazo para la inscripcion y entrega de documentos de los postulantes se regira

estrictamente a lo estipulado en el cronograma del concurso.

El reglamento de concurso, las presentes Bases, asi como los formularios de inscripcion
incluidos, estaran a disposicion de los interesados a partir del mismo dia de la publicacion

de la convocatoria en la pagina web de la UNACH.

El postulante debera cumplir los requisitos estipulados en el articulo 11° de las bases; para
ello, debera escanear todos los documentos en un Unico archivo en formato PDF y llenar
el formulario de inscripcion Web que estara habilitado en la pagina Web de la UNACH,
segun el orden y formato establecido, bajo sancion de descalificaciébn en caso de no
cumplir. El archivo PDF debe tener el formato de nombre: Nombrel-Nombre2- Apellidol-
Apellido2.

Cumplida la fecha y hora de inscripcion al concurso, el sistema de la Website
automaticamente no permitir el acceso y no se aceptara ninguna inscripcion mas, ni podra

agregar nuevos documentos.

Secretaria General en coordinacion con la Oficina de Tecnologias de la Informacion de la
UNACH, descargan las carpetas que contienen los archivos digitales de los documentos
presentados por los postulantes y verifican el listado de los mismos. Al concluir el diay la
hora de cierre de la presentacion de documentos por parte de los postulantes, procederan
a elaborar y publicar en la pagina web de la UNACH, segun cronograma establecido, el
acta de cierre de postulantes inscritos al concurso publico, firmando digitalmente o con firma
escaneada. En el plazo no mayor a 24 horas del cierre de inscripcion, Secretaria General
remitird al Jurado Evaluador, la relacién de los postulantes inscritos con sus respectivos

expedientes del concurso.

Ningun candidato podra concursar a mas de una plaza en el presente concurso publico de
la UNACH. No podran concursar los postulantes que no gozan de buena salud fisica y
mental; los que se encuentran inscritos en el registro de deudores alimentarios morosos;
los que incurran en incompatibilidad legal en cuanto se refiere a cargos o0 promesa escrita
de renunciar a cualquier situacién que sea causal de incompatibilidad legal para ejercer la
docencia universitaria, en la categoria y modalidad de la convocatoria y en el supuesto que
resulte ganador del concurso; los que incurran en causal de nepotismo, los que
desconozcan el cddigo de ética de la funcion puablica; los que se encuentran inscritos en el

Registro Nacional de Sanciones Contra Servidores-RNSSC de SERVIR; los que tengan
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antecedentes penales, judiciales y policiales; los que han sido condenados, sentenciados
0 estar procesados judicialmente por delitos de terrorismo, apologia del terrorismo,

violacién de la libertad sexual o tréafico ilicito de drogas.
Art. 11. De los requisitos

Son requisitos obligatorios para que los postulantes puedan ser declarados aptos cumplir con
el articulo 6° de las presentes Bases, los requisitos establecidos en el cuadro de plazas

vacantesy ademas con los siguientes documentos:

a) Presentar una solicitud dirigida al Presidente de la Comision Organizadora de la UNACH
(Formato 01).

b) Fotocopia simple del Documento Nacional de Identidad, y para el caso de extranjeros
copia simple del carnet de pasaporte o extranjeria.

c) Constancia o certificado de habilidad profesional vigente.

d) Constancia de inscripcion en el Registro Nacional de Grados y Titulos en SUNEDU.
e) Presentar Declaraciéon Jurada de:

- Gozar de buena salud fisica y mental (Formato 02).

- No encontrarse inscrito en el registro de deudores alimentarios morosos REDAM (Formato
03).

- No incurrir en incompatibilidad legal en cuanto se refiere a cargos, o promesa escrita de
renunciar a cualquier situacion que sea causal de incompatibilidad legal para ejercer la
docencia universitaria, en la categoria y modalidad de la convocatoria y en el supuesto que

resulte ganador del concurso (Formato 04).
- Ausencia de nepotismo (Formato 05).
- Conocimiento del codigo de ética de la funcién publica (Formato 06).
- No ejercer labores a tiempo completo en otra entidad del Estado (Formato 07).
- Renuncia en el supuesto de incompatibilidad (Formato 08).

- No encontrarse inscrito en el Registro nacional de sanciones contra servidores- RNSSC de
SERVIR (Formato 9).

- No tener antecedentes penales, judiciales y policiales (Formato 10).

- No haber sido condenado, sentenciado o estar procesado judicialmente por delitos de
terrorismo, apologia del terrorismo, violacion de la libertad sexual o tréfico ilicito de drogas
(Formatol11).
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f) Presentar el curriculum vitae descriptivo digitalizado, debidamente documentado y
ordenado, de acuerdo al Anexo 01 (TABLA DE CALIFICACIONES DE CURRICULUM
VITAE) y de acuerdo al articulo 15°, bajo sancién de descalificacibn en caso de

incumplimiento.

De caracter obligatorio; la documentacion establecida en el presente articulo, deberd ser
digitalizada y foliada en un archivo PDF. Este archivo sera cargado en la pagina web de la

UNACH (www.unach.edu.pe); si existiera uno o mas documentos del expediente sin foliar, el

postulante quedara como “no apto”.

La informacion digitalizada consignada en el curriculum vitae, tiene caracter de declaracién
jurada por lo que el postulante sera responsable de la informacion consignada en dicho
documento y se somete al proceso de fiscalizacion posterior que lleve a cabo la UNACH.

Art. 12°. Del Jurado Evaluador

a) Los integrantes de los Jurado Evaluador seran propuestos por el departamento
académico ratificado por el Consejo de Facultad y aprobado por el Consejo Universitario
y debera estar conformado por tres (03) docentes ordinarios en la categoria de profesor
principal con Grado de Doctor. Estara constituido por un Presidente y dos integrantes. El
Presidente del Jurado Evaluador sera definido teniendo en consideracion el criterio de
orden de precedencia; los demas miembros seran considerados como integrantes del

Jurado Evaluador.

b) En calidad de observador puede participar uno (01) delegado estudiante del tercio
superior seleccionado por la Oficina de Servicios Académicos, en estricto orden de
mérito y que esté cursando en uno de los dos ultimos afios académicos en las Escuelas
Profesionales a las que pertenecen las plazas convocadas, con aprobacion de la

Vicepresidencia Académica.

c) Laprecedenciaentre los docentes ordinarios se determina en base a criterios de acuerdo
al siguiente orden: a) La categoria, b) Grado académico, ¢) Antigliedad en la categoria,
d) Antiglledad en la docencia ordinaria. (Art. 145° Estatuto 2021-UNACH).

d) La ausencia injustificada de uno o mas miembros del Jurado Evaluador a los actos del

proceso del presente concurso publico, amerita sancién de acuerdo a ley.

e) La ausencia del delegado estudiante, no paraliza ni invalida ninguna de las etapas del

proceso del presente concurso publico.

f)  Cerrada la inscripcion y antes de la calificacion respectiva del curriculum vitae, el Jurado

Evaluador determinara los postulantes que se encuentran aptos de acuerdo al articulo
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11° de las presentes Bases. Previamente, el Secretario General entregard al Jurado

Evaluador en formato digital los expedientes de los postulantes.

g) No podran ser miembros del Jurado Evaluador personas que tengan parentesco hasta
cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad con el o los postulantes o por

razén de matrimonio, deben inhibirse de participar como integrantes del Jurado.

h) El incumplimiento de lo dispuesto en el literal anterior, por parte de los integrantes del
Jurado Evaluador, conlleva a la descalificacion del postulante con vinculo de parentesco,

asi como la determinacion de la responsabilidad administrativa del integrante del Jurado.
Art. 13°. Obligaciones del Jurado Evaluador
Son obligaciones del Jurado Evaluador:
a) Cumplir y hacer cumplir el Reglamento y las presentes Bases.

b) Solicitar la Asesoria Legal o Académica que crea necesaria para la adecuada
interpretacion de las Bases y Reglamentos para absolver dudas o consultas.

¢) Procurar verificar la validez y autenticidad de los documentos presentados, eliminando

del concurso al postulante que consigne datos falsos.

d) Declarar aptos a los postulantes que hayan cumplido con presentar toda la

documentacion exigida y no aptos a aquellos que no hayan cumplido.

e) Calificar los documentos y pruebas del concurso de aquellos postulantes que hayan sido

declarados aptos.
f) Llenar las hojas de calificacién correspondientes.

g) Elaborar las actas virtuales y fisicas correspondientes segun cada etapa del proceso. Las
mismas que deben consignar minimamente: a) Fecha, b) Hora de inicio y conclusién del
acto, ¢) Nombre completo de quien actué como Presidente del 6rgano colegiado
respectivo, d) Relacion de participantes y documento de identidad de los miembros del
colegiado y postulantes, e€) Agenda, f) Acuerdos adoptados y g) Firmas escaneadas en

formato PDF, color azul.

h) Elaborar y publicar en coordinacion con la Oficina de Tecnologias de la Informacion, las

siguientes actas virtuales y fisicas, segun cada etapa del proceso:
- Acta virtual de instalacién del Jurado Evaluador.
- Acta de postulantes aptos y no aptos.

- Acta de absolucién de reclamos de postulantes aptos y no aptos (si lo hubiere).
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- Acta de evaluacion curricular.

- Acta de absolucion de reclamos de evaluacion curricular (si lo hubiere).
- Acta de capacidad docente.

- Acta de absolucion de reclamos de capacidad docente (si lo hubiere).

- Acta de entrevista académica.

- Acta de resultado final con indicacién de plazas de ganadores o declaradas desiertas,
incluyendo a los postulantes elegibles por plaza con uno (1) o dos (2) elegibles,

si hubiese y en estricto orden de mérito.
- Acta de cierre y entrega de cargo.

- Otras actas que el Jurado Evaluador elabore de acuerdo a las circunstancias que se

presenten.

i) Elevar ante el Vicerrectorado Académico, las actas virtuales, las actas fisicas y el Informe
Final del concurso publico, acompafiando la documentacion virtual y fisica respectiva de
los ganadores y de los postulantes elegibles de todas las etapas del proceso, en un plazo

maximo de veinticuatro (24) horas luego de finalizado el proceso de evaluacion.

j) Las actas virtuales, actas fisicas y el Informe Final deberan estar firmados por los

integrantes del Jurado Evaluador.

k) Solicitar a los postulantes, si lo cree conveniente, los originales de los documentos que

validen los documentos digitalizados.
Art. 14°. De la declaracién de aptos y no aptos

El Jurado Evaluador declarara aptos a los postulantes que hayan presentado su expediente
en PDF, en mérito al articulo 11° de las presentes Bases. Se consideran No aptos a aquellos
postulantes que no cumplan con uno 0 mas requisitos segun lo establecido en el articulo 11°y

en el cuadro de plazas docentes del concurso pubico.

El Jurado Evaluador elabora y publica en la pagina web de la UNACH, el acta de Postulantes

aptos y no aptos, segun el cronograma establecido.
Art. 15°. De la evaluacion

Las etapas de la evaluacion del concurso a nombramiento son: Evaluacién curricular,

Capacidad Docente y Entrevista Académica.

La presentacion de expedientes y la etapa de evaluacién curricular, se realizaran de manera

virtual. La etapa de capacidad docente y entrevista académica, se realizara de manera
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presencial.

15.1. Evaluacion curricular:

La evaluacidn se encuentra contemplada en el Anexo 01 y comprende:
a) Grados académicos y titulos profesionales.

b) Actualizaciones y capacitaciones.

c) Experiencia docente universitaria de pre y posgrado.

d) Experiencia profesional (no docente universitaria).

e) Cargos directivos y de apoyo administrativo.

f) Trabajos de investigaciéon y produccion intelectual.

g) Asesoramiento de Proyectos de Investigacion y/o Tesis.
h) Material de ensefianza universitaria.

i) Actividades de responsabilidad social.

j) Distinciones y honores.

k) Conocimiento de informatica y otros idiomas.

A continuacion, se explica cada uno de los criterios de la evaluacién curricular de la tabla de

calificacion de la evaluacion curricular (Anexo N° 01).
15.1.1. De los grados académicos Yy titulos profesionales.

a) Los Grados Académicos y Titulos Profesionales expedidos por universidades peruanas
se acreditaran con el resultado PDF de consulta de inscripcién en el Registro Nacional de
Grados y Titulos. Para ello deben ingresar a la Pagina Web de la SUNEDU:

https://www.sunedu.gob.pe/registro-de-grados-y-titulos; o a la pagina SUNEDU en linea:

enlinea.sunedu.gob.pe, y luego ingresar a la opcion: Verifica si estas inscrito en el registro

nacional de grados y titulos.

b) El titulo profesional expedido por universidades extranjeras, debe estar visado por el
Ministerio de Relaciones Exteriores y reconocido por la Superintendencia Nacional de
Educacion Superior Universitaria (SUNEDU). La equivalencia del titulo profesional
universitario expedido en el extranjero es reconocida por SUNEDU o por la revalidacion

otorgada por una universidad peruana autorizada.
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15.1.2. De las actualizaciones y capacitaciones.

a) Se reconoceran los diplomados, pasantias y estudios conducentes a la obtencién de
Maestrias o Doctorados acreditados por universidades, y/oinstituciones académicas. Se
valorard los estudios de maestria y doctorado conducentes a la obtencién de un segundo
Grado Académico. Los diplomados y pasantias seran reconocidos hasta cinco (05) afios de
antigliedad y los que acrediten como minimo de 240 horas de duracién mediante copia

simple del diploma o certificado respectivo.

b) Se evaluaran los certificados, constancias o resoluciones de su participacion (copia simple)
en congresos, pasantias, seminarios, cursos, conferencias, talleres, coloquios y/o
acreditado por colegios profesionales, instituciones profesionales o de investigacion y
universidades sobre eventos cientificos y académicos nacionales e internacionales,

obtenidos a partir del titulo profesional, con una antigiiedad no mayor a cinco (05) afos.
15.1.3. De la experiencia docente universitaria

Se acredita mediante documento digitalizado. Se evaluara la ensefianza universitaria
por ciclo académico a nivel de pregrado en estudios regulares de universidades
publicas y/o privadas, acreditdndose la ensefianza en cada ciclo o afio académico con
resolucion o constancia o certificado de trabajo o constancia de carga lectiva,

debidamente digitalizados. No se acepta la ensefianza paralela en dos universidades.

A nivel de maestria y doctorado se evaluara Unicamente la experiencia en ciclos
regulares presenciales o no presenciales, con resolucion o constancia o certificado de

trabajo o constancia de carga lectiva, debidamente digitalizados.
15.1.4. De la experiencia profesional (no docente universitaria)

a) Se evaluard a partir de la obtencion del titulo profesional otorgado por la universidad. Los
trabajos desempefiados en diversas instituciones simultAineamente no seran
acumulables. No se evaluara la experiencia profesional simultdnea con la experiencia

docente universitaria.

b) Se acreditara mediante documentos digitalizados que podran ser constancias o
certificados de trabajo, contrato de prestacion de servicios o contratos de naturaleza
laboral o civil, resoluciones de designacion u otro documento respaldado con sus

constancias de pago correspondientes o equivalentes.
15.1.5. De los cargos directivos y de apoyo administrativo

Seran evaluadas la conformacién de comisiones permanentes con una duracién minima

equivalente a un semestre académico (4 meses) en la carrera profesional, Escuela o
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Facultad con una antigiedad no mayor a cinco (05) afios, lo cual debe ser acreditado con
resolucion digitalizada. También se consideran el desempefio de funciones en oficinas
administrativas o0 académicas, con una duracién minima equivalente a un semestre

académico(4 meses).
15.1.6. De los trabajos de investigacion y produccién intelectual

a) Seran evaluados los textos publicados a nivel nacional e internacional que cuenten con
Certificado de Depésito Legal otorgado por la Biblioteca Nacional del Perd u otro
equivalente para cada pais, el mismo que debe ser sustentado con copia de la caratula
del libro e indice de la publicacidn correspondiente o virtual en formato PDF o URL
respectivo. Asimismo, se evaluara los trabajos presentados en INDECOPI (Patentes e
innovaciones tecnoldgicas), acreditados con resolucion o constancia debidamente

digitalizados.

b) Los articulos de investigacion publicados en revistas cientificas indexadas y no
indexadas deberan ser acreditados con una comunicacion electrénica, constancia o
resolucion emitida por la institucion correspondiente (documento digitalizado). También
se acreditara con el URL, en caso de articulos de revistas virtualizadas; y, copia de la
caratula y su contenido en PDF en caso de articulos publicados en revistas no

virtualizadas.

c) Se evaluard los proyectos de investigacion desarrollados con fondos concursables,
trabajos de investigacién culminados y presentados en universidades publicas o privadas
o en entidades académicas reconocidas a nivel nacional o internacional en calidad de
investigador o co-investigador. Se acredita mediante certificado o resolucién o acta de

aprobacién o constancia u otros documentos analogos.
15.1.7. Del asesoramiento de proyectos de investigacion y/o tesis

Se evaluara el asesoramiento de tesis conducentes a titulo profesional universitario o
grado académico, de proyectos de investigacion y asesoramiento de tesis sustentadas
y aprobadas, acreditados con resolucién y/o actas de sustentacién aprobadas y/o URL
del Repositorio Institucional. Asimismo, se considerara los proyectos de investigacion
con fondos concursables, acreditados con resolucion de aprobacion y/o URL del
Repositorio Institucional. Las tesis de titulo profesional, maestria y doctorado tienen

puntaje diferenciado.
15.1.8. Del material de ensefianza universitaria

Seran considerados la elaboracion de medios y materiales de ensefianza-aprendizaje,
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como: autoinstructivo, separatas, guias de aprendizaje, guias de practicas de
laboratorios de nivel universitario, certificados por la autoridad universitaria

correspondiente debidamente digitalizados.
15.1.9. De las actividades de responsabilidad social

Se evaluaran los Informes Finales de Proyeccién Social y/o Extension Universitaria,
desarrollados en los Ultimos seis (06) afos, los mismos que seran acreditados con

resolucién debidamente digitalizada emitida por la universidad.
15.1.10. Distinciones y honores

Se evaluaran las condecoraciones otorgadas por el Congreso de la Republica, por
honoris causa, por profesor honorario, por profesor emérito, por invitacion de
universidades extranjeras como profesor visitante, por reconocimientos,
responsabilidades y felicitaciones, acreditados con la resolucién digitalizada
correspondiente.

15.1.11. Conocimiento de informatica y otros idiomas

Se evaluara el conocimiento del manejo y uso de las TICs, acreditados con certificados
y/o constancias debidamente digitalizadas que hayan sido emitidos por Instituciones
Académicas y/o Universitarias, relacionados a estudios desarrollados en los plazos

previstos por sus reglamentos académicos. Se califica el nivel mas alto logrado.
PUNTAJE MINIMO APROBATORIO DE LA EVALUACION CURRICULAR

- El puntaje minimo de la etapa de Evaluacion Curricular es de 20 puntos para docente

Auxiliar y 30 puntos para docente Principal (Tabla del art.17 y Anexo 01).

- Cumpliendo el puntaje minimo el postulante pasara a la siguiente etapa de Capacidad

Docente.
15.2. Capacidad docente

a) La evaluacién de la capacidad docente permitird determinar los conocimientos,
estrategias didacticas y actitud psicopedagégica del postulante, segun lo
contemplado en el Anexo 02. El tema asignado al postulante sera por sorteo de las
asignaturas que corresponden a la plaza a la que concursa en concordancia a los
silabos respectivos (ver Anexo 06 y Anexo 07). Dicho sorteo lo realizara el Jurado
Evaluador en presencia de los postulantes y el tema sera publicado en la pagina web
de la UNACH.

b) La evaluacion de capacidad docente es un acto publico y presencial.
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c) En el diay hora fijados el postulante: Presentard al Jurado Evaluador la Sesién de
Aprendizaje al inicio de la exposicion (el silabo de la asignatura sera elaborado por
el postulante en base a la sumilla y el contenido de la asighatura considerado en el
Anexo 06 de las presentes Bases); la exposicion de la Clase Magistral tendrd una
duracion méaxima de 25 minutos. Terminada la exposicién, el Jurado Evaluador

formulara preguntas referentes a la clase.

d) La evaluacion de la Capacidad Docente comprende: Plan de Clase, dominio del tema,
pertinencia del contenido tematico, conocimiento y manejo de técnicas didacticas, uso
de recursos didacticos (medios y materiales), habilidades comunicativas, uso de
tecnologias educativas, monitoreo del aprendizaje, estabilidad emocional, personalidad

proactiva y precision en lasrespuestas a las interrogantes.

e) El puntaje minimo aprobatorio para la etapa de Capacidad Docente es de 20 puntos para

docente Auxiliar y 30 puntos para docente Principal (Tabla del articulo 17° y Anexo 02).
15.3. Entrevista Académica

Se evaluaran conocimientos contemplados en el Anexo 03 sobre: Educacion superior
universitaria, cultura general, potencial de desarrollo, condiciones personales y

comportamiento en el trabajo (clima laboral).

f) El puntaje minimo para esta etapa es de 10 puntos para docente Auxiliar y 15 puntos para

docente Principal.

g) La tabla de puntajes minimos aprobatorios requeridos por etapas para el ingreso a la

docencia en calidad de nombrado a la UNACH se encuentra en el Anexo 04.

h) El logro del puntaje minimo establecido no necesariamente da derecho a ser declarado

ganador del concurso; puesto que, esta supeditado al estricto orden de méritos.

CAPITULO III
DE LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION

Art. 16°. De las etapas del concurso
a) Primera etapa (Declaracién de Aptos y No Aptos)

Declaraciéon de Aptos y No Aptos por parte del Jurado Evaluador, en razén del
cumplimiento de los requisitos minimos del postulante; para ello, se tendr4 en cuenta el

Art. 6°, el Art. 10 °y el Art. 11° de las presentes Bases y los requisitos especificos de cada
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plaza, establecidos en la relacién de plazas a concurso.

Se realizara en forma virtual, teniendo en cuenta los documentos digitalizados presentados
en PDF.

Unicamente los postulantes declarados aptos por el Jurado Evaluador, pasaran a ser

evaluados en la segunda etapa.

b) Segunda etapa: La Evaluacién Curricular, se realizara de manera virtual, teniendo en
cuenta el Anexo 01 (Tabla de calificaciones del Curriculum Vitae). Unicamente los
postulantes que alcancen el puntaje minimo aprobatorio en esta etapa pasaran a ser

evaluados en la tercera etapa.

c) Tercera etapa: Evaluacion de la Capacidad Docente, la cual se realizard teniendo en
cuenta el Anexo 02 (Tabla de calificaciébn de la Capacidad Docente), para esto los
postulantes que se encuentren en esta etapa deberan presentar al Jurado Evaluador tres
(03) ejemplares del silabo de una asignatura de la plaza a la que postula y su respectivo
Plan de Sesién de Aprendizaje — Formato N°13 (por triplicado). Unicamente los postulantes
gue alcancen el puntaje minimo aprobatorio en esta etapa pasaran a serevaluados en la

cuarta etapa. Se realizara de manera obligatoria y presencial.

d) Cuarta etapa: Entrevista académica, se evaluardn conocimientos contemplados en el
Anexo 03 sobre: Educacion superior universitaria, cultura general, potencial de desarrollo,

condiciones personales y comportamiento en el trabajo (clima laboral).
Se realizard de manera obligatoria y presencial.

La Tabla de puntajes minimos aprobatorios requeridos por categorias y etapas para el
ingreso a la docencia ordinaria en la UNACH, se encuentra en el Art. 17° de las presentes

Bases.
Art. 17°. El Jurado Evaluador consolida las calificaciones mediante la siguiente férmula:

Puntaje Total = Evaluacién Curricular + Capacidad Docente + Entrevista Académicay

elabora el cuadro de méritos respectivos.

El puntaje minimo total aprobatorio sera segun la tabla:

PUNTAJE MiNIMO POR ETAPA
CATEGORIA EVALUACIGN | CAPACIDAD | ENTREVISTA | MU
CURRICULAR DOCENTE ACADEMICA
0-100 0-40 0-20
PROFESOR AUXILIAR 20 20 10 50
PROFESOR PRINCIPAL 30 30 15 75
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Art. 18°. Para declarar ganador a un postulante se debe tener en cuenta lo siguiente:

a) Cuando a una plaza en concurso se presenta un postulante, es declarado ganador si

obtiene un puntaje igual o mayor que la puntuacion minima exigida.

b) Cuando a una plaza en concurso se presentan varios postulantes, es declarado ganador
el postulante que obtenga el mayor puntaje por encima de la puntuacién minima

correspondiente.

¢) En el caso que los postulantes hubieran alcanzado el mismo puntaje, la prioridad sera
adjudicada al que tuviera mayor grado académico, si persiste el empate al que tuviera
mayor calificacion en la capacidad docente; si subsiste el empate se tomara en cuenta la
calificacion de la evaluacion curricular y luego la clasificacion de Trabajos de Investigacion

y Produccién Intelectual.
d) En caso que ningun postulante obtenga el puntaje minimo se declarara la plaza desierta.

e) De conformidad con la Ley N° 29973 - Ley General de la Persona con Discapacidad, se
aplicara bonificacion de quince por ciento (15%) sobre el puntaje total obtenido en el

proceso de evaluacion; siempre y cuando se acredite con la certificacion correspondiente.

f) Aquellos postulantes que acrediten documentalmente la condicion de personal licenciado
de las Fuerzas Armadas, recibiran una bonificacién del diez por ciento (10%) en la etapa

de evaluacion curricular.

g) Son considerados elegibles aquellos postulantes que obtuvieron puntaje igual o mayor al

puntaje minimo y no alcanzaron vacante.

Art. 19° Terminado el proceso de evaluacion, el Jurado Evaluador emite el Informe al
Vicepresidente Académico de la Comision Organizadora, incluyendo el acta final en triplicado,
las actas de las sesiones anteriores, los resultados del concurso, indicando la calificacion
obtenida por los postulantes en cada rubro y el cuadro de méritos correspondientes y la
relacion de ganadores de cada plaza del concurso. Luego, dichos documentos seran
derivados al Presidente de la Comision Organizadora para su aprobacion. Los resultados

seran publicados en la pagina web de la Universidad.
CAPITULO IV
DE LOS RECLAMOS

Art. 20°. El postulante podra interponer reclamo, a los resultados de la evaluacion de cada

una de las etapas estipuladas del presente concurso publico: Declaracion de aptos y no aptos,
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evaluacion curricular y evaluacién de capacidad docente, seglin cronograma del concurso, los
cuales deberan ser resueltos por el Jurado Evaluador, comunicando oportunamente al
interesado a través de la pagina web de la universidad, segun cronograma y etapas del

concurso, Anexo 5.

CAPITULO V
DE LA ADJUDICACION DE PLAZAS

Art. 21°. Corresponde a la Vicepresidencia Académica, con apoyo de la Unidad de Recursos
Humanos asignar las plazas en estricto orden de mérito y derivar a Presidencia de la
Comision Organizadora, con la finalidad de aprobar los resultados finales mediante la emisiéon

de la respectiva resolucion.

Art. 22°. En un plazo no mayor de treinta (30) dias habiles después de expedida la resolucién
referida en el articulo anterior, los docentes ganadores deberan presentar las certificaciones
correspondientes a las declaraciones juradas que presentaron durante su inscripcion como
postulantes; asimismo, presentaran el curriculum vitae documentado, debidamente
autenticados por el fedatario o secretario general de la universidad de origen o legalizadas
por notario publico.

De no presentar lo requerido lineas arriba en este articulo se dejara sin efecto la resolucion
de nombramiento, pudiendo recurrir en estricto orden de méritos a los otros postulantes que

alcanzaron el puntaje minimo aprobatorio, para cubrir plaza.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. El Jurado Evaluador adoptara las medidas necesarias para el debido cumplimiento

y aplicacion de lo dispuesto en las presentes bases.

Segunda. EL Jurado Evaluador tiene facultades y atribuciones para resolver los conflictos,

controversias o problemas que se presenten durante el proceso del concurso.

Tercera. De no ser cubierta alguna plaza, o de renunciar o abandonar su plaza algun docente
nombrado, ésta sera cubierta en estricto orden de mérito, por los postulantes que hayan

obtenido el puntaje aprobatorio minimo (elegibles).

Cuarta. La carga académica indicada en el cuadro de plazas (Anexo 5), del presente concurso
publico, es referencial, quedando a discrecionalidad de los Departamentos Académicos al
cual se adscribe; la modificacion de la carga académica que el docente debera asumir, sera

segun el requerimiento de las Escuelas Profesionales.

Quinta. En caso de quedar alguna plaza desierta 0 de renunciar a su plaza algin docente
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ordinario, ésta sera cubierta en estricto orden de mérito, por los elegibles de la misma plaza o
de otra plaza del mismo concurso publico, siempre y cuando cumpla con el perfil profesional

requerido.

Si no hubiese elegibles para la plaza que renuncié el Docente o se haya declarado desierta,
esta sera cubierta por los elegibles en estricto orden de mérito de las plazas de los demas

Concursos Publicos para Nombramiento realizados en el presente afio académico.

Para lo expuesto en los parrafos anteriores, se debe tener en cuenta que el perfil profesional
sea afin a lo exigido en la plaza que necesite ser cubierta, con la finalidad de garantizar la

continuidad del servicio educativo priorizando el interés superior del estudiante.

Sexta. En tanto la Universidad no haya implementado su institucionalizacion, la designacion
de los miembros del Jurado Evaluador sera definido por la Comisiobn Organizadora en
aplicacién a la Segunda Disposicion Complementaria del Estatuto vigente. Los integrantes del
Jurado Evaluador pueden ser Docentes Principales con el Grado de Doctor de la Universidad
Nacional Autébnoma de Chota o de Universidades Nacionales o Privadas.

Séptima. Todo lo no previsto en el presente reglamento, sera resuelto por el Jurado

Evaluador.

Chota, septiembre de 2022.
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ANEXO 1

TABLA DE CALIFICACION DE EVALUACION CURRICULAR

ficacion
Puntaje .
N° Descripcion especifico tae ) o
por unidad maximo  cial Total Maximo
Grados académicos y titulos profesionales
1.1 | Grado académico de Doctor 08.00 08.00
1 1.2 | Grado académico de Maestro 04.00 04.00
1.3 | Titulo profesional 03.00 03.00 16.00
1.4 | Otro _ t!tulo profesional y/o segunda| 01.00 01.00
especialidad
Actualizaciones y capacitaciones
2.1 | Pasantias, por ciclo aprobado 00.50 01.00
2.2 | Diplomados concluidos (con diploma) 00.50 02.50
2 2.3 | Congresos 00.50 01.00
2.4 | Seminarios, _cursos, conferencias, 00.25 01.00 10.00
talleres, coloquios y similares
2.5 | Estudios de doctorado (por ciclo aprobado) 00.50 03.00
2.6 | Estudios de maestria(por ciclo 00.50 01.50
aprobado)
Experiencia docente universitaria
3.1 | Nivel pregrado (por ciclo académico -| 00.50 05.00
tiempo completo)
3 | 3.2 | Nivel pregrado (por ciclo académico -| 00.25 02.00
tiempo parcial)
3.3 | Nivel posgrado 12.00
A. Doctorado (asignatura por ciclo) 01.00 03.00
B. Maestria (asignatura por ciclo) 00.50 02.00
Experiencia profesional (no docente universitario)
4 — - -
4.1 | Ejercicio profesional realizado en| 00.50 12.50 12.50
instituciones diversas acreditado (por afio) '
Cargos directivos y de apoyo administrativo
5 5.1 | Coordinador de la Facultad o Decano (por, 01.00 02.00
ciclo)
5.2 | Subcoordinador o Director de Escuela] 01.00 02.00 14.00
Profesional (por ciclo)
5.3 | Subcoordinadoro Director de 01.00 02.00
Departamento Académico (por ciclo)
5.4 | Jefe o Director de la Unidad de Investigacion| 01.00 02.00
de la Facultad (por ciclo)
5.5 | Secretario Académico de Facultad (por| 01.00 02.00
ciclo)
5.6 | Director de Oficina (por ciclo) 01.00 02.00
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Director o Jefe de Instituto o Centro de|

5.7 | Investigacion y Extensién o Centros| (00.50 01.00
Productivos (por ciclo)

5.8 Otras Comisiones Oficiales con 00.50 01.00
Resolucion (por ciclo)

Trabajos de investigacion y produccion intelectual
Desarrollo de proyectos de

6.1 | investigacion con fondos concursables| (1.00 01.00
(con resolucion)

6.2 | Trabajos de investigacion cientifica y/o| 01.50 03.00
aplicada

6.3 Patentes e innovaciones tecnoldgicas 01.50 01.50

6.4 Publicacion en revistas indexadas 01.50 03.00

6.5 | Publicacién en revistas no indexadas 01.00 02.00 12.50

6.6 Publicacion de libros para el desarrollo]  01.00 02.00
de clases

Asesoramiento de Proyectos de Investigacion y/o Tesis
Asesor de proyectos de investigacion

7.1 | con fondos concursables (con (0.50 02.00
resolucion)

7 Asesor de Tesis de Pregrado (con

7.2 | resolucion y/o URL del Repositorio] (0.25 01.00
Institucional).

7.3 | Asesor de Tesis sustentadas de 06.00
Maestria (con resolucion y/o URL dell 00.50 02.00
Repositorio Institucional).

7.4 | Asesor de Tesis sustentadas de
Doctorado (con resolucion y/o URL dell  01.00 01.00
Repositorio Institucional).

Del material de ensefianza universitaria

8 8.1 | Autoinstructivo 00.50 01.00

8.2 Separatas 00.25 00.75

8.3 | Guias de aprendizaje y Guias de| 00.25 00.75
practicas de laboratorios. 2.50

Actividades de responsabilidad social
Organizacion o participacion oficial en

9.1 | actividades académicas, cientificas,| (0.50 01.00
artisticas o culturales en beneficio de Ia|
comunidad o de su institucién
Reconocimiento y felicitacién de otras|

9 | 9.2 | instituciones publicas o privadas por el 00.50 01.00
aporte a la comunidad o de su
institucion
Organizacion o participacion en

9.3 | trabajos u obras requeridos por la 0050 01.00
comunidad o de su institucion

— - - 04.00
Representante oficial de la universidad

9.4 | publica y/o privada ante entidades| (0.50 01.00
publicas o privadas (por tiempo mayor,
a 3 meses) o de su institucion

10 | Distinciones y honores
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Condecoracion otorgada por el

10.1 | Congreso de la Republica, por_Honorls 00.25 01.00
Causa, por Profesor Honorario y por,
Profesor Emérito.
10.5 | Invitacion de universidades extranjeras
como Profesor Visitante 00.50 01.00 03.00
10.6 Regonouml(,ant_o ylo Fe_I|C|taC|ones por 00.25 01.00
entidades publicas o privadas.
Conocimiento de informatica y otros idiomas
11.1 | Microsoft Excel 01.50 01.50
11.2 | Microsoft Power point 01.50 01.50
1 11.3 l\/_la_nejo de herramientas educativas 01.50 01.50
digitales
11.4 | Otros idiomas (se considera la mas
alta)
A. Nivel basico 01.00 01.00
07.50
B. Nivel intermedio 02.00 02.00
C. Nivel avanzado 03.00 03.00
PUNTAJE TOTAL 100.00

El puntaje minimo para esta etapa es de 20 puntos para docente Auxiliar y 30 puntos para

docente Principal (Tabla del art. 17 y Anexo 01)
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ANEXO 2

TABLA DE CALIFICACION DE CAPACIDAD DOCENTE
(SE REALIZARA DE MANERA PRESENCIAL)

Puntaje parcial

Puntaje

N° Rubro Indicadores maximo

Deficiente
Regular
Bueno
Excelente

-
N
w
N

Dominio del tema
1 | Nivel académico Pertinencia del 8
contenido tematico

-
N
w
N

Conocimiento y manejo

de técnicas didacticas 1 2 3 4
Uso de recursos
didacticos (materiales) L 2 3 4
2 Estrategias o 20
D Habilidades
didacticas comunicativas L 2 3 4
Uso de tecnologlas 1 > 3 4
educativas
Monltore_o t_JIeI 1 > 3 4
aprendizaje
Estabilidad emocional 1 2 3 4
Personalidad proactiva 1 2 3 4
3 Actitud . 12
psicopedagdgica Precisién en las
respuestas a las
. 1 2 3 4
interrogantes
TOTAL 10 20 30 40 40

- El puntaje minimo para esta etapa es de 20 puntos para docente Auxiliar y 30 puntos para

docente Principal (Tabla del art. 17 y Anexo 02)
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ANEXO 3
TABLA DE CALIFICACION DE ENTREVISTA ACADEMICA

(Se realizar de forma presencial)

Puntaje parcial
N° Indicadores
Deficiente Regular Bueno Excelente

1 [ Educacion superior universitaria 1 2 3 4
2 | Cultura general 1 2 3 4
3 | Potencial de desarrollo 1 2 3 4
4 | Condiciones personales 1 2 3 4
5 | Comportamiento en el trabajo 1 2 3 4

TOTAL 05 10 15 20

- El puntaje minimo para esta etapa es de 10 puntos para docente Auxiliar y 15 puntos para

docente Principal.

ANEXO 4

PUNTAJE MINIMO APROBATORIO POR ETAPAS

PUNTAIJE MiNIMO POR ETAPA
CATEGORIA EVALUACIGN | CAPACIDAD | ENTREVISTA | HEA:
CURRICULAR DOCENTE ACADEMICA
0-100 0-40 0-20
PROFESOR AUXILIAR 20 20 10 50
PROFESOR PRINCIPAL 30 30 15 75
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ANEXO 5

CRONOGRAMA'Y ETAPAS DEL CONCURSO.

ETAPAS DEL CONCURSO

CRONOGRAMA

RESPONSABLE

CONVOCATORIA

Publicacién del
pagina web del
Trabajo.

proceso en la
Ministerio de

Del 19 de septiembre al 30 de
septiembre 2022.

Unidad de Recursos
Humanos

Publicacién en el
institucional de la UNACH.

Lugar: Pagina web de la UNACH:
(http://www.unach.edu.pe/).

portal

Del 19 de septiembre al 30 de
septiembre 2022.

Oficina de
Institucional

Imagen

Presentacién de
(virtual).

Lugar: Pagina web de la UNACH:
(http://mvww.unach.edu.pe/).

Desde las 08:00 am hasta 6:00 pm.

expediente

03 de octubre 2022

Secretaria General

Elaboracion y publicacion del acta
de cierre de inscripcion.

Lugar: Pagina web de la UNACH:
(http://www.unach.edu.pe/).

03 de octubre 2022

Secretaria General y
Oficina General de
Informatica

SELECCION

Evaluacion de postulantes aptos y
no aptos.

Lugar: Pagina web de la UNACH:
(http://www.unach.edu.pe/).

04 de octubre 2022

Jurado Evaluador

Presentacién de reclamos de 8:00
am hasta 1:00 pm.

Lugar: Pagina web de la UNACH:
(http://www.unach.edu.pe/).

05 de octubre 2022

Jurado Evaluador

Absolucion de reclamos desde la
1:00 pm.

Lugar: Pagina web de la UNACH:
(http://www.unach.edu.pe/).

05 de octubre 2022

Jurado Evaluador

EVALUACION CURRICULAR

Evaluacion curricular (virtual)

Lugar: Pagina web de la UNACH:
(http://www.unach.edu.pe/).

06 de octubre 2022

Jurado Evaluador

Resultados de la
Evaluacion curricular

Lugar: Pagina web de la UNACH:
(http://www.unach.edu.pe/).

06 de octubre 2022

Jurado Evaluador
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Presentacion de reclamos de 8:00
am hasta 1:00 pm. 10 de octubre 2022 Jurado Evaluador

Lugar: Pagina web de la UNACH:
(http://www.unach.edu.pe/).

Absolucion de reclamos desde la
1:00 pm. 10 de octubre 2022 Jurado Evaluador
Lugar: Pagina web de la UNACH:
(http://www.unach.edu.pe/).

CAPACIDAD DOCENTE

Presencial: sorteo y publicacién de Jurado Evaluador
temas para la evaluacion de
capacidad docente. 11 de octubre 2022

Lugar: Auditorio  del local
administrativo - UNACH, de 8:00
am-11:00 am.

Jr. José Osores # 418, Plaza de
Armas — Chota

Evaluacion de Capacidad Docente Jurado Evaluador

Lugar: Auditorio  del local
administrativo - UNACH, de 08:00 12 de octubre 2022
am — 6:00 pm.
Jr. José Osores # 418, Plaza de
Armas — Chota

Resultados de la Capacidad Jurado Evaluador
Docente 13 de octubre 2022

Lugar: Pagina web de la UNACH:
(http:/imvww.unach.edu.pe/).

Presentaciéon de reclamos de 8:00 Jurado Evaluador
am. hasta 1:00 pm. 14 de diciembre 2022

Lugar: Pagina web de la UNACH:
(http://www.unach.edu.pe/).

Absolucion de reclamos desde la 14 de octubre 2022 Jurado Evaluador
1:00 pm.

Lugar: Pagina web de la UNACH:
(http://www.unach.edu.pe/).

ENTREVISTA ACADEMICA

Publicacién del cronograma para la 17 de octubre 2022 Jurado Evaluador
entrevista académica.

Lugar: Pagina web de la UNACH:
(http://www.unach.edu.pe/).
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Evaluacion de la entrevista 18 de octubre 2022 Jurado Evaluador
académica (presencial).

Lugar: Auditérium Mons. Severiano
de Caceres Anaya, de 08:00 am —
1:00 pm.

Jr. José Osores N°418, Plaza de
Armas- Chota.

Resultados de la evaluacién de 18 de octubre 2022 Jurado Evaluador
entrevista académica.

Lugar: Pagina web de la UNACH:
(http://www.unach.edu.pe/).

Resultados finales. 19 de octubre 2022 Jurado Evaluador

Lugar: Pagina web de la UNACH:
(http://www.unach.edu.pe/).

DECLARACION DE GANADORES

Aprobacioén de resultados finales 20 de octubre 2022 Comision
Organizadora

Inicio de nombramiento 21 de octubre 2022 | e
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FORMATO N° 01

FORMATO DE SOLICITUD DE PRESENTACION DEL POSTULANTE

Sefior

PRESIDENTE DE LA COMISION ORGANIZADORA DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE CHOTA

PRESENTE
o TR , identificado
CONDNINOC . , mediante la presente le solicito se me considere como

postulanteal CONCURSO PARA NOMBRAMIENTO DOCENTE DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE CHOTA 2022, a la plaza N° ......... de la Escuela

0T =1 (0] 1 F= 1 o [

Para lo cual declaro bajo juramento que cumplo integramente con los requisitos basicosy

perfiles establecidos en la publicacion correspondiente.

Chota, ...... (o [ T del 2022.

FIRMA DEL POSTULANTE
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FORMATO N° 02
DECLARACION JURADA DE GOZAR DE BUENA SALUD FISICA Y MENTAL

0 T , de nacionalidad peruana, identificado
con DNI N° ...oooviiineees , de profesion ... , con
domicilio legal en ... , en cumplimiento de las

Bases del CONCURSO PARA NOMBRAMIENTO DOCENTE DE LA UNIVERSIDAD

NACIONAL AUTONOMA DE CHOTA 2022.

DECLARO BAJO JURAMENTO

Gozar de BUENA SALUD FISICA Y MENTAL, conforme se estipula en las presentes
Bases.

En caso de resultar falsa la informacién que proporciono, me sujeto a los alcances de
lo establecido en el articulo 411 del codigo penal, concordante con el articulo 32°de la
Ley N° 27444, ley del procedimiento administrativo general.

En fe de lo cual, firmo la presente

Chota, ...... (o [T del 2022.

Nota. En caso de resultar ganador me comprometo a presentar el certificado médico

respectivo.
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FORMATO N° 03

DECLARACION JURADA DE NO ENCONTRARSE INSCRITO EN EL REGISTRO

DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS-REDAM

0 TR , de nacionalidad peruana,
identificado con DNIN° .............. , de ProfeSion.......ccoeveieice ,
condomiciliolegal en ... , en cumplimiento de

las Bases del CONCURSO PARA NOMBRAMIENTO DOCENTE DE LAUNIVERSIDAD

NACIONAL AUTONOMA DE CHOTA 2022.

DECLARO BAJO JURAMENTO

Que, a la fecha, no me encuentro inscrito en el "Registro de Deudores Alimentarios
Morosos" a que hace referencia la Ley N° 28970, Ley que crea el Registro de
Deudores Alimentarios Morosos, y su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo
N° 002-2007- JUS, el cual se encuentra a cargo y bajo la responsabilidad del Consejo
Ejecutivo del Poder Judicial.

Chota, ...... (o [ del 2022.
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FORMATO N° 04

DECLARACION JURADA DEL POSTULANTE DE AUSENCIA DE
INCOMPATIBILIDADES

0 TR , de nacionalidad peruana,
identificado con DNIN°® .................. de ProfeSion ... ,
con domicCilio  legal  eN.....cciiiii , en

cumplimiento de las Bases del CONCURSO PARA NOMBRAMIENTO DOCENTE DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE CHOTA 2022, declaro bajo
juramento no incurrir en incompatibilidad horaria ni laboral en la plaza a la cual

concurso.

Chota, ...... [0 [ TR del 2022.

Firma (huella digital)
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ACLARACION FORMATO N° 04

Decreto Ley N° 20530

Articulo 8°.- Se podra percibir simultaneamente del Estado dos pensiones, o un sueldo y una pension,
cuando uno de ellos provenga de servicios docentes prestados a la ensefianza publica o de viudez. Asi
mismo, podra percibirse dos pensiones de orfandad, causadas por el padre y la madre.

Articulo 9°.- El pensionista cuya pension provenga de servicios docente y no docentes, que reingresare
a prestar servicios, podra continuar percibiendo la parte proporcional de su pensién que no sea
incompatible con la naturaleza docente o administrativa de su huevo cargo.

Resoluciéon Suprema N° 091-86-EF-76

Articulo 1°.- Los docentes universitarios en uso de la excepcion establecida en el Art. 58° de la
Constitucion Politica del Estado no podran tener dos modalidades de trabajo docente en la misma
Universidad y tratdndose de dos universidades diferentes una de las modalidades debera ser a tiempo
parcial obligatoriamente, siempre que no haya incompatibilidad horaria. En el caso de Universidades
Nacionales la suma de los tiempos de labor académica no excedera de las 40 horas.

Ley N° 29277

Articulo 34°.- Deberes.- Son deberes de los Magistrados (...) 8.- Dedicarse
exclusivamente a la funcion judicial. No obstante, puede ejercer la docencia universitaria en
materias juridicas, a tiempo parcial, hasta ocho horas semanales de dictado de clases y en horas
distintas de las que corresponden al despacho judicial. Igualmente, con las mismas limitaciones,
puede realizar labor de investigacion juridica, fuera de las horas de despacho judicial, e intervenir
a titulo personal en Congresos y Conferencias.

Decreto Legislativo N° 276

Articulo 24°.- Son derechos de los servidores publicos de carrera: (...) h) Ejercer docencia universitaria,
sin ausentarse del servicio mas de seis horas semanales.
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FORMATO N° 05

DECLARACION JURADA DE AUSENCIA DE NEPOTISMO - Ley N° 26771. D.S.N°
021-2000-PCM, D.S. 017-2002-PCM y D.S. N° 034-2005-PCM

YO0, cinrertninrirr e e eees, 0€ NAcionalidad peruana, identificado con
DNI N° ..o , e Profesion ... , con domicilio
legal en ... , en cumplimiento de las Bases del CONCURSO

PARA NOMBRAMIENTO DOCENTE DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE CHOTA
2022, al amparo del Principio de Veracidad sefialado por el articulo 1V, numeral 1.7 del Titulo Preliminar

y lo dispuesto en el articulo 42° de la Ley de Procedimiento Administrativo General -Ley N° 27444
DECLARO BAJO JURAMENTO

No tener en la institucion, familiares hasta el 4° grado de consanguinidad, 2° de afinidad o por razén de
matrimonio, con la facultad de designar, nombrar, contratar o Influenciar de manera directa o Indirecta

en el ingreso a laborar a La Universidad Nacional Auténoma de Chota-UNACH.

Por lo cual declaro que no me encuentro incurso en los alcances de la Ley N° 26771 y su Reglamento
aprobado por D.S N° 021-2000-PCM y sus modificatorias. Asimismo, me comprometo a no participar
en ninguna accién que configure ACTO DE NEPOTISMO, conforme a lo determinado en las normas

sobre la materia.
EN CASO DE TENER PARIENTES

Declaro bajo juramento que en La Universidad Nacional Autonoma de Chota-UNACH laboran las
personas cuyos apellidos y nombres indico, a quien(es) me une la relacién o vinculo de afinidad (A) o

consanguinidad (C), vinculo matrimonial (M) o unién de hecho (UH), sefialados a continuacion.

Relacion Apellidos Nombres Area de
Trabaj
0

Manifiesto, que lo mencionado responde a la verdad de los hechos y tengo conocimiento, que, si lo
declarado es falso, estoy sujeto a los alcances de lo establecido en el articulo 438° del Cédigo Penal,
que prevén pena privativa de libertad de hasta 04 afios, para los que hacen una falsa declaracion,
violando el principio de veracidad, asi como para aquellos que cometan falsedad, simulando o alterando
la verdad intencionalmente.

Chota, ...... [0 T del 2022.
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FORMATO N° 06

DECLARACION JURADA DE CONOCIMIENTO DEL CODIGO DE ETICA DE
LA FUNCION PUBLICA

20 TSP , de nacionalidad peruana,
identificado con DNI N° ............ , de ProfesiON.......ccceiviiii e ,
con domicilio legal €N........ccoeiiiiiiiiiiiii e , en cumplimiento de las

Bases del CONCURSO PARA NOMBRAMIENTO DOCENTE DE LA UNIVERSIDAD

NACIONAL AUTONOMA DE CHOTA 2022.

DECLARO BAJO JURAMENTO

Que tengo conocimiento de la siguiente normatividad:

* Ley N° 28496, "Ley que modifica el numeral 4.1 del articulo 4° y el articulo 11° dela ley
N° 27815, Ley del Cédigo de Etica de la Funcién Publica.

* Decreto Supremo N° 033-2005-PCM, que aprueba el Reglamento de la Ley delCédigo

de Etica de la Funcién Publica.

Asimismo, declaro que me comprometo a observarlas y cumplirlas en toda

circunstancia.

Chota, ...... A del 2022.
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FORMATO N° 07
DECLARACION JURADA DE LABORES EN OTRA ENTIDAD DEL ESTADO

| (0 T PP PPRRRRRP , de nacionalidad
peruana,identificado con DNI N° ............... , de profesion, con domicilio legal en
....................................................................................... , en cumplimiento de las Bases del
CONCURSO PARA NOMBRAMIENTO DOCENTE DE LA UNIVERSIDADNACIONAL
AUTONOMA DE CHOTA 2022.

DECLARO BAJO JURAMENTO
A la fecha, me encuentro laborando al servicio del Estado, en otra entidad distinta a

la Universidad Nacional Autbnoma de Chota, para tal efecto consigno los datos

siguientes:

Entidad e e
Condicién laboral : Contratado ( ) Nombrado ( )

Régimen de dedicacién : Tiempo completo* () Tiempo parcial ( )Fecha

de inicio de labores e
A la fecha, no laboro en ninguna entidad del Estado ( )
*Se considera tiempo completo para los profesionales que laboran 40 horas

semanales.

En caso de resultar falsa la informacion que proporciono, me sujeto a los alcancesde
lo establecido en el articulo 411° del cédigo penal, concordante con el articulo 32° de

la ley N° 27444, ley del Procedimiento Administrativo General.

En fe de lo cual firmo la presente.

Chota, ...... (o [ T del 2022.
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FORMATO N° 08

DECLARACION JURADA — RENUNCIA EN EL SUPUESTO DE
INCOMPATIBILIDAD

Y0,  errrereceertereeteaeseeaesaeeaesaessaesae s e s aeaessaens sessaeraesesnaenaens , de nacionalidad peruana,
identificado con DNI N° ............... , de profesion ..........cccccoeveeiieceiccccece, , con domicilio
(€Al €N .ottt , en cumplimiento de las Bases del CONCURSO PARA

NOMBRAMIENTO DOCENTE DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE CHOTA 2022.

DECLARO BAJO JURAMENTO

Que, ante el caso de resultar ganador y de encontrarme laborando en la modalidad de
TIEMPO COMPLETO en otra entidad del Estado distinta a la Universidad Nacional
Autonoma de Chota: presentaré mi carta de renuncia en un plazo no mayor a 15 dias
de haber recibido la resolucion de ganador y baja en el AIRHSP como requisito para la

ser adjudicado en la plaza.

En caso de resultar falsa la informacion que proporciono, me sujeto a los alcances de lo
establecido en el articulo 411° del cddigo penal, concordante con el articulo 32° dela

ley N° 27444, ley del Procedimiento Administrativo General.

En fe de lo cual firmo la presente.

Chota, ...... e del 2022.
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FORMATO N° 09

DECLARACION JURADA DE NO ENCONTRARSE INSCRITO EN EL REGISTRO
NACIONAL DE SANCIONES CONTRA SERVIDORES CIVILES — RNSSC - DE

SERVIR

20 TSP , de nacionalidad peruana,
identificado con DNI N° ............... , de profesion........ccccccceevvcveieennn, , con domicilio
=To = L= o 1SS , en cumplimiento

de las Bases del CONCURSO PARA NOMBRAMIENTO DOCENTE DE LA

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE CHOTA 2022.

DECLARO BAJO JURAMENTO

Que, a la fecha, no me encuentro inscrito en el “Registro Nacional de Sanciones
Contra Servidores Civiles — RNSSC — DE SERVIR” a que hace referencia el Decreto
Legislativo N° 1295.

Chota, ...... Lo [ del 2022.
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FORMATO N° 10

DECLARACION JURADA DE NO TENER ANTECEDENTES PENALES,
JUDICIALES Y POLICIALES

D (0 TP , de nacionalidad peruana,
identificado con DNI N° ............... ,de profesion........c.cceceveicii e ,
con dOmICIHO legal N .....c..ooiiiei e , en

cumplimiento de las Bases del CONCURSO PARA NOMBRAMIENTO DOCENTE DE
LA UNIVERSIDADNACIONAL AUTONOMA DE CHOTA 2022.

DECLARO BAJO JURAMENTO

Que, a la fecha, no tengo antecedentes penales, judiciales y policiales a que hace
referencia la Ley N° 29607.

Chota, ...... de oo, del 2022.
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FORMATO N° 11

DECLARACION JURADA DE NO HABER SIDO CONDENADO, SENTENCIADO O
ESTAR PROCESADO JUDICIALMENTE POR DELITOS DE TERRORISMO,
APOLOGIA DEL TERRORISMO, VIOLACION DE LA LIBERTAD SEXUAL O

TRAFICO ILICITO DE DROGAS

(0 TR , de nacionalidad peruana,
identificado con DNI N° s , de profesiéon
............................................................. , con domicilio legal en , en cumplimiento

de las Bases del CONCURSO PARA NOMBRAMIENTO DOCENTE DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE CHOTA 2022.

DECLARO BAJO JURAMENTO

Que, a la fecha, no he sido condenado, sentenciado o estar procesado judicialmente
por delitos de terrorismo, apologia del terrorismo, violacién de la libertad sexual o

trafico ilicito de drogas a que hace referencia la Ley N° 29988.

Chota, ...... e o, del 2022.
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FORMATO N° 12

PLAN DE SESION DE APRENDIZAJE
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE CHOTA

I. DATOS INFORMATIVOS
1.1. Facultad
L.2. Escuela
L.3. Asignatura

L.4. Caddigo de la asignatura
1.5. Ciclo

1.6. Semestre académico

1.7. Duracion - 25 minutos
1.8. Horas de teoria

1.9. Horas de préactica

1.10. Créditos

1.11. Prerrequisitos

1.12. Docente

Il. INTRODUCCION (EN FUNCION DE TEMA, ARTICULADO AL LOGRO DE LAS
COMPETENCIAS)

11l. COMPETENCIAS
Competencia general (DEL SILABO) Competencia de asignatura (DEL SILABO)

IV. CONTENIDOS

CONTENIDOS

CONTENIDOS CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES

CONTENIDOS APTITUDINALES

V. RESULTADO DE APRENDIZAJE DE UNIDAD DIDACTICA (DEL SILABO)

VI. SECUENCIA DIDACTICA
Logro de aprendizaje de la sesion:

Aspecto Momento Actividad/estrategia didactica Tiempo

CONCEPTUAL 0 | Inicio
TEORICO

Desarrollo
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Evaluacion
Inicio
PROCEDIMENTAL Desarrollo
0 PRACTICO
Evaluacion

VIl. EVALUACION DE LA SESION
(dependiendo de los aprendizajes esperados)

INSTRUMENTO (S) DE EVALUACION

A I B

VIIl. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Chota, ............ (o [ del 2022
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ANEXO 6

CONCURSO PUBLICO NACIONAL PARA CUBRIR PLAZAS POR
NOMBRAMIENTO DE DOCENTES EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE CHOTA 2022

NO
PLAZA

ASIGNATURA

CATEGORIA Y
CONDICION

REQUISITO

ESCUELA
PROFESIONAL

01

TOPOGRAFIA |

TOPOGRAFIA Il

GEOMETRIA
DESCRIPTIVA

PRINCIPAL A TIEMPO
COMPLETO (TC)

Titulo profesional de Ingeniero
CiviL o Ingeniero Hidraulico o
Ingeniero Agricola o Ingeniero en
la Ciencias de la Ingenieria o
afines.

Tener el Grado de Doctor, el
mismo que debe haber sido
obtenido con estudios
presenciales.

Haber sido nombrado como
profesor Asociado y tener cinco
afios en dicha categoria.

Por excepcién, podran concursar
sin haber sido docente asociado a
esta categoria, profesionales con
reconocida labor de investigacién
cientifica y trayectoria
académica, con quince (15) afios
de ejercicio profesional.

INGENIERIA
CIVIL

02

MECANICA DE FLUIDOS |

MECANICA DE FLUIDOS I

DIBUJO DE INGENIERIA

PRINCIPAL A TIEMPO
COMPLETO (TC)

Titulo profesional de Ingeniero
CivilL o Ingeniero Hidraulico o
Ingeniero Agricola o Ingeniero en
la Ciencias de la Ingenieria o
afines.

Tener el Grado de Doctor, el
mismo que debe haber sido
obtenido con estudios
presenciales.

Haber sido nombrado como
profesor Asociado y tener cinco
afios en dicha categoria.

Por excepcidn, podran concursar
sin haber sido docente asociado a
esta categoria, profesionales con
reconocida labor de investigacion
cientifica y trayectoria
académica, con quince (15) afios
de ejercicio profesional.

INGENIERIA
CIVIL

03

CAMINOS Y CARRETERAS
|

CAMINOS Y CARRETERAS
Il

AUXILIAR A TIEMPO
COMPLETO (AUX. TC)

Titulo Profesional de Ingeniero
Civil con Grado de Magister o
Maestro, el mismo que debe
haber sido obtenido con estudios
presenciales.

INGENIERIA
CIVIL
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Experiencia profesional de cinco
(05) afos
PUENTES Y OBRAS DE
ARTE
ABASTECIMIENTO DE Titulo Profesional de Ingeniero
AGUA Y Civil o Ingeniero Sanitario, con
ALCANTARILLADO | Grado de Magister o Maestro, el
ABASTECIMIENTO DE mismo que debe haber sido INGENIERIA
04 AGUA Y | AUXILIAR ATIEMPO | obtenido con estudios CIVIL
ALCANTARILLADO Il COMPLETO (AUX.TC) | presenciales.
INSTALACIONES
SANITARIAS Experiencia profesional de cinco
(05) anos.
Titulo Profesional de Contador
CONTABILIDAD BASICA II Pdblico.
Tener Grado de Doctor el mismo
CONTABILIDAD \% que debe habersido obtenido con
FINANZAS Il estudios presenciales. CONTABILIDAD
PRINCIPAL A TIEMPO
COMPLETO (TC) Haber sido nombrado como
05 AUDITORIA FINANCIERA | pEofesor Asociado y t'ener cinco
anos en dicha categoria.
Por excepcion podranconcursar
sin haber sido docente asociado a
esta categoria, profesionales con
reconocida labor de investigacion
cientificay trayectoria académica,
con mas de quince (15) afios de
ejercicio profesional.
Ingeniero Agroindustrial 0
N Ingeniero en Industrias :
PISENO DE PLANTAS Al?mentarias (] Ingeniero INGENIERIA
06 Industrial o afines con grado de AGROINDUSTRIA
DISENO DE PLANTAS II (?:JLLEQ'?OA}ZE)?A?(?) Magister o Maestro, inscrito en la L
) SUNEDU (Art. 82° Ley 30220)
Experiencia profesional de cinco
(05) afos.
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SUMILLAS Y CONTENIDOS DE ASIGNATURAS

CONCURSO PUBLICO NACIONAL PARA CUBRIR PLAZAS POR NOMBRAMIENTO DE DOCENTES
EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTGNOMA DE CHOTA 2022

NO

PLAZA ASIGNATURA SUMILLA CONTENIDOS

El curso de topografia es un curso de la | 1. Introduccién a la topografia.
especialidad y que tiene por objeto dar las ]
herramientas adecuadas al estudiante a fin | 2. Instrumentos y equipos
de que pueda dirigir o ejecutar de manera topograficos.

directa registros o levantamientos 3
topograficos de los lugares de interés para ‘
el desarrollo de estudios o proyectos en el
desempeiio de su carrera profesional como | 4. Levantamientos de edificaciones.
ingeniero; para ello al término del ciclo de .
estudios, el estudiante ha debido de | > Parcelas y terrenos de pequefa
aprender el uso de los equipos basicos de extension.

topografia y el empleo adecuado de 6.
herramientas o programas para el proceso
de la formacibn y su posterior | 7. Teoria de observacionesy teoria de
TOPOGRAFIA | materializacion en un plano topografico. La errores.

metodologia de estudio a seguir en las
sesiones es la investigacion y disertaciones
en clases, teniendo como fuente de 9
informaciéon los que ofrece el sector
construcciéon. Los temas principales de | 10. Alineamiento vertical, aplicando de
investigacion a desarrollar por los forma proactiva la herramienta del
estudiantes, estan orientados a identificarse Auto Cad Civil 3D.

con la realidad actual del ingeniero civil y
sus funciones. Para la investigacion de los
temas en mencidn, estos seran asignados el
1 inicio de la asignatura, de manera que seran
presentados y discutidos en aula seguin un
cronograma de actividades establecido,
ademds de la disponibilidad de horas de
asesoria.

Medida de distancias con diferentes
técnicas actuales.

Uso de La brdjula.

8. Introduccidn al GPS navegador.

. Altimetria y planimetria.

Curso tedrico-practico. Sus contenidos son | 1. Medida directa de distancias.
especificos y emplea conceptos
previamente aprendidos tales como formas
y dimensiones de la tierra, escalas, trabajos
preliminares con cinta y jalon Introducciéna | 3. Alineamiento horizontal, poligonal
la teoria de errores, nivelacion y trabajos de abierta.

nivelacion con instrumentos. El curso
desarrolla temas como triangulacion

topografica, curvas de _nivel, control | 5 Creacién vista de perfil longitudinal.
horizontal suplementario, calculo de areas,

2. Angulos horizontales, poligonales,
poligonal cerrada.

4. Alineamiento vertical.
TOPOGRAFIA II

aplicaciones a trabajos de Ingenieria, | 6. Desarrollo del  programa

coordenadas UTM, estacidn total, GPS. especializado de ingenieria (AutoCAD
Civil 3D).

7. Levantamientos topograficos

geodésicos.

8. Sistema de informacion geogréfica.

El curso es de caracter tedrico-practico, | 1. Introduccion a la  geometria
GEOMETRIA proporciona al estudiante la habilidad descriptiva.

DESCRIPTIVA necesaria para integrar conceptos de
geometria basica y proyecciones que

2. Proyecciones.
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Vicepresidencia Académica

permitan determinar de forma precisa la
configuracién tridimensional de objetos,
reconociendo la importancia de esta labor
como medio de comunicacién entre
ingenieros, asi como plasmar sus ideas
graficamente de un modo eficaz y rapido.
Los temas principales son: dibujos
ortogonales, espacio tridimensional,
creacion y operaciones con sélidos, la recta,
paralelismo y perpendicularidad, distancias,
intersecciones, angulos y giros.

3. Planos.

4. Distancias.

Propiedades de los Fluidos. Distribucion de
Presiones en el fluido. Relaciones integrales
para una superficie y volumen de control.

Propiedades de los Fluidos,
Hidrostatica y cinematica de Fluidos

Dindmica de fluidos.

MECANICA DE e . , ,
FLUIDOS | Analisis dln)er]swnal y semejanza. Teoria de
la capa limite. Fuerza de arrastre y
sustentacion. Flujo en conductos cerrados.
Tipos de flujos.
Conduccidon de fluidos. Preparacién para el Disefio de conductos de agua a
disefio de un sistema de flujo en tuberias y presion.
canales. o
Diseno de Canales para agua y
3 Calculo de Orificios, boquillas y compuertas; obras conexas
MECANICA DE descargas sumergidas. Medidores por
FLUIDOS Il orificios.
Vertederos. Sistemas de tuberias;
conductos a presion. Hidraulica de canales
abiertos. Tipos de Flujos. Energia especifica.
Bombas y turbinas. Aplicaciones.
El curso ensefa al estudiante a utilizar Elaborar ldminas a mano alzada
técnicas tradicionales a lapiz y técnicas CAD empleando los instrumentos de
de dltima generacién, con software dibujo.
especializado, asi mismo a manejar e P
interpretar el lenguaje grafico y sus Elaborar laminas 2 mano alzada
DIBUJO DE aplicaciones basicas en Ingenieria. Ademas, empleando . lqs instrumentos 'y
INGENIERIA aplica técnicas estindares de expresién equipos de dibujo con precision.
graficay se le dota de criterios generales en Realizar representaciones graficas|
el desarrollo de los proyectos con ejercicios en 2D.
graduales. .
Plano en planta de vivienda con
software AutoCAD con precisién
El curso de Caminos vy Carreteras Tipos de proyectos de caminos y
corresponde a formacion de especialidad, se carreteras
ofrece en el Sexto Ciclo de la Carrera de - . ,
Ingenieria Civil y es de caracter tedrico - Normatividad vigente segun el Mtc.
practico. Tiene como finalidad introducir a Estudios Preliminares en
los alumnos en el diseiio en planta, perfil y carreteras, Clasificacion de
seccion transversal de una via teniendo en proyectos viales. Elaboracién de un
cuenta pardmetros normativos (DG2014) y Perfil Técnico.
técnicos. Comprende el estudio de la L, .. L
cgrﬁz\rh:el?gsgs | | realidad vial nacional y local, eleccién de la Ingenieria Basica, reconocimiento

mejor ruta para el trazado de una carretera,
disefio de alineamiento horizontal y perfil,
drenaje de carreteas, sefalizacion de
carreteras, metrados en carreteras, costos
y tiempos en carreteras, orientado a
desarrollar en el alumno competencias y
destrezas que le permitan desenvolverse de
manera exitosa en su vida profesional
dentro del basto campo de los caminos y las

de terreno, posibles rutas, vehiculo
de disefio.

Caracteristicas del transito,
seleccion de la velocidad de disefio
y distancias de visibilidad de
parada.
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carreteras

En el curso de Caminos y Carreteras Il se
exponen Definitivo, la etapa de construccion
y operacion del camino y carreteras:

Estudio de Pre Inversion con Ficha
estandar.
Rigidos vy

Disefiar pavimentos

CAMINOS Y Estudios geotécnicos. Maquinaria. Pavimentos Flexibles de acuerdo a
CARRETERAS Il | Explosivos. Drenaje Superficial y la normativa vigente.
Subterraneo. Pavimentos. Presupuesto de
Obra. Cronograma de ejecucidn de Obra. La
Operacion de la via. EL Mantenimiento Vial.
Impacto Ambiental en Obras Viales.
Historia de los puentes, tipos de puentes, Historia de los puentes, Tipos de
requisitos, materiales, elementos puentes, cargas y sus
estructurales de los puentes. Cargas y combinaciones, Disefio de la
PUEN;EiT??EBRAS combinaciones de cargas. Disefio preliminar superestructura de un puente.

de puentes. Disefio de la superestructura.
Disefo de la subestructura. Disefio de las
obras de arte. Utilizaciéon de cddigos de
disefio de puentes.

Diseno de la subestructura de un
puente, disefio de un puente viga
losa, obras de arte.

ABASTECIMIENTO
DE AGUAY
ALCANTARILLADO
I

Estudio de poblacién, estimacion vy
proyeccion de demandas, sistemas de
captacion y desarenacion. Reservorios.
Lineas de conduccion. Red de matriz de agua
potable en la ciudad. Potabilizacién,
saneamiento. Red de colectores de desagiie.
Tratamiento de desechos y recuperacion de

recursos

Calcula los parametros de disefio,
disefia captaciones y tratamiento
de agua potable, aplica métodos
para el calculo hidraulico.

Conocer los diversos elementos
que componen un sistema de agua
y su almacenamiento; ademas a
través de visitas de campo vy
presentacion de un caso practico
podra disefiar una red de agua.

Realiza, calculos y disefio lineas de
conduccidn para sistemas de agua
potable por gravedad y por bombeo.

Realiza, calculos y disefio de redes
de distribuciéon de agua, asi como
conexiones domiciliarias, para
sistemas de agua potable, asi como
también tratamiento de aguas
residuales mediante nuevas
tecnologias.

ABASTECIMIENTO
DE AGUAY
ALCANTARILLADO
Il

El curso es de naturaleza tedrico - practico.
Contribuye a que el estudiante conozca y
aplique, con propiedad los criterios vy
procedimientos técnicos vigentes que
determinan el disefio (calculos hidraulicos)
de proyectos integrales de abastecimiento
de agua potable y alcantarillado. El producto
de este curso es un estudio técnico
entregable de la Responsabilidad social
universitaria de la carrera. Los temas
principales son: Bases para el disefio,
captacion de agua, tratamiento del agua,
conducciéon y almacenamiento de agua
potable, evacuacion de aguas residuales,
introducciéon al tratamiento de aguas
residuales

Aplicar los métodos e instrumentos
técnicos de abastecimiento de Agua
y Alcantarillado; reforzando los
conocimientos sobre la
normatividad Vigente.

Conocer los diversos elementos
que componen un sistema de una
planta de tratamiento de agua y
alcantarillado; ademas a través de
visitas de campo y presentacion de
un caso practico podra disefiar una
PATy PTAR.

Conocer la  metodologia e
informacion  para  desarrollar
informes respecto a PTAR, ademas
aprenderd conceptos relacionados
al saneamiento Urbano y rural.

Realizar, calculos y disefio de una
planta de tratamiento de aguas
residuales PTAR. Asi como
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presenta alternativas de solucién a
casos presentados.

INSTALACIONES
SANITARIAS

El curso de naturaleza tedrico - practico,
brinda al estudiante los conocimientos
necesarios para el disefio y calculo de las
instalaciones sanitarias de una edificacion
de mediana envergadura y habitaciones
urbanas, empleando el método hunter en
pequefios y grandes proyectos,
instalaciones de agua fria y caliente
convencional y no convencional, desagiie,
tanque elevado, cisterna y piscinas publicas
y privadas, con criterios basicos para el
trabajo interdisciplinario con los
profesionales especialistas en la solucion
de edificaciones de gran envergadura. Los
temas principales son: instalaciones de
agua y desagiie, piscinas

—

Conceptualizar y aplicar los
métodos e instrumentos técnicos
de un Sistema de agua fria y
caliente.

Conceptualizar 'y aplicar los
métodos e instrumentos técnicos
de un Sistema de agua fria y
caliente.

Conocer el funcionamiento e
instalacion de los sistemas contra
incendios, riego e Instalaciones de
desaglie.

Adquirir los conocimientos de un
sistema de evacuacion de lluvias e
instalaciones de piscinas.

05

CONTABILIDAD
BASICA II

La asignatura es  tedrica-practica,
comprende el estudio correspondiente al
desarrollo de monografias aplicando todos
los libros principales, auxiliares obligatorios
y auxiliares voluntarios. Prepara para el
reconocimiento de los principios y normas
fundamentales de la contabilidad e
interpretacion del Plan Contable General
Empresarial, asi como normas y principios
contables, con aplicacién de los regimenes
tributarios empresariales y no
empresariales.

Conceptualizar y registrar en los
libros principales y auxiliares de
Contabilidad: conceptos basicos,
estructuras, aplicacion de registros
contables.

Analizar y registrar el proceso
contable integral utilizando los libros
auxiliares y principales de acuerdo a
las normas vigentes.

Elaborar los Estados Financieros

basicos

La asignatura de Contabilidad y Finanzas I
es de naturaleza tedrica-practica del area
académica de Costos y Finanzas que
permite vincular al estudiante con el

Las finanzas y el sistema de los
mercados financieros.

El valor del dinero en el tiempo.

- . . - Mercados financieros, otros
congmmlento basico de las finanzas; es de mercados.
caracter obligatorio y permite que el . . .
CONTABILIDAD Y | estudiante comprenda y maneje los | ~ Decisiones de inversion a largo
FINANZAS I problemas fundamentales de las finanzas plazo.
empresariales, con un sentido légico y | - Decisiones de financiamiento a largo
critico de acuerdo con el entorno local, plazo.
nacional e internacional. - Decisiones de financiamiento y
administracion a corto plazo.
- Instrumentos de financiacién a corto
plazo.
La asignatura de Auditoria Financieralesde | - M.arc0. general de la Auditoria
naturaleza tedrica - practica y pertenece al Financiera.
area de la Contabilidad que opina sobre la | - Normas Internacionales de Auditoria
razonabilidad de la informacion financiera (NIAs).
de los estados presentados para latoma de | _ 1¢cpicas, Procedimientos y Evidencia
decisiones. Este curso permite realizar el de Auditoria.
., estudio de la auditoria financiera con R .
AUDITORIA respecto a su enfoque, a la metodologiaya | - Proceso de la Auditoria Financiera.
FINANCIERA | - El proceso de Planeamiento de la

la evaluacion de la informacion financiera;
asi como, la relacion con los actos de
gestién (auditoria operativa), los cuales
fundamentan las acciones y la operatividad
de la administracion de las instituciones. La
metodologia que se aplica, estad en base a lo
que establecen las Normas Internacionales
de Auditoria (NIA) y normas relacionadas.

Auditoria Financiera.

Evaluacion del Sistema de Control
Interno.

Plan y Programa de Auditoria.
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Asimismo, incluye las etapas de
Planeamiento, Ejecucién y Comunicacién de
Resultados. Aclaremos que en este curso
solo se desarrolla la etapa de Planeamiento.

06

Condiciones generales sobre el disefio
global y estimacidén técnica econémica del
Disefio del proceso. Diagramas de flujo.
Variables del disefio. Seleccion vy
especificacion de equipos. Seleccion de
materiales. Disefio mecanico. Estimacion de
costos de planta. Instrumentacién y control
Distribucidn en planta: Disefio de una planta
agroindustrial.  Se  abordan  tdpicos
relacionados con estudio de mercado,
tamafio y localizacién de la planta, que son
la base para la ejecucién de un Proyecto
Agroindustrial.

- Introduccion a la
Agroindustrial

planta

v Exposicion del silabo

v' Diagrama de bloques en un
proceso.

v' Desarrollo del acta de
socializacion

v" Conceptos,
ejemplos.

definiciones y

Génesis de una planta industrial;

v Las etapas de realizacién de una
Planta Industrial

v' Tamaiio de planta y capacidad de
produccion.

v' La viabilidad de la
Industrial.

Planta

Disefo sanitario en la agroindustria
Ingenieria del proyecto.
v" Célculo de la capacidad de

acuerdo con el sistema
productivo.
DISENO DE Factores para la Localizacion:
PLANTAS | material, maquinaria, hombre,
Factores para la Localizacion: medio
ambiente, movimiento, edificio
v Andlisis para el disefio de plantas.
Factores para la Localizacion:
espera, servicio, cambio.
v Anélisis para el disefio de plantas
v Localizacién de plantas.
Organizacién de la planta industrial.
v Necesidad de maquinas y balance
de linea.
v' Distribucion de planta.
Proyecto y disefio para |la
agroindustria alimentaria: frutas y
hortalizas; y para la industria de
bebidas
v' Proyecto y disefio para la
agroindustria alimentaria:
industria de lactea y carnica.
Proyecto y disefio para |la
agroindustria no alimentaria.
v Andlisis del proyecto
Introduccién al curso: Disefio de
plantas agroindustriales Il
DISENO DE v Exposicion del silabo
PLANTAS II

v" Desarrollo del acta de
socializacion
v/ Conformacién de equipos de
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Brinda conocimientos basicos para evaluar
la viabilidad técnica de la instalacion de una o
Planta de Alimentos, seleccionando lineas
de produccion bajo un criterio industrial de
disefio e instalacion. Se tratan tdpicos
relacionados con Ingenieria de Proyecto,
que son la base para la ejecucion de un
Proyecto Agroindustrial.

proyectos de disefio.

v" Conceptos, definiciones y
ejemplos.

Disefo Sanitario de una planta
agroindustrial

v Sistema de recorrido

v Area limpia, area sucia

v Diagramas.

Distribucion de planta

v Tipos de circulacion.

v Planeamiento sistematico.
Factor material

v Elementos y anilisis.

v' Presentacién de casos.

Factor hombre y factor movimiento.

v" Metodologia para el manejo de
materiales.

Seleccidn de equipos de acarreo.
Transporte de materiales.
Factor edificacidn

Niveles.

pisos, vias de circulacién
puertas de acceso.

Almacenes.

AN NI NNV N NN

Métodos y técnicas para
determinar los niveles y la
circulacion.

Factor espera.

v' Formas del factor espera.

v Tipos y ubicacion.

v’ Métodos para calcular el espacio.
v' Seminario.

Sistema sanitario

v" Requerimiento de agua y calidad.
Ejemplos practicos.

v’ Sistema eléctrico

v" Servicios relativos a las
instalaciones eléctricas tanto en
las maquinarias como en el
edificio.

v' Desarrollo de diagramas de
flujos.

v Céalculo de la demanda
energética, las maquinas y la
edificacion.

Factor ambiental

v" Impacto ambiental, gestion
ambiental, produccidn limpia.

v/ Seminario. Participacion de un
ingeniero industrial: exposicién
de un caso practico.

Distribucién en planta al detalle |
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Diagrama de recorrido sencillo.

v diagrama multiproducto.

v Bosquejo de distribucion,
justificacion.

v Presentacion de casos.

e Consideraciones para la
implementacion de la propuesta
elegida

v Relacién de  ventajas vy
desventajas.

v Dibujo arquitecténico de plantas
agroindustriales.

v' Seminario de Lectura de planos y
dibujo arquitecténico.

o Normatividad, expedientes técnicos.
v' Seminario sobre normativas.

v Presentacion de ejemplos de
expedientes técnicos.
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